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CET-Nord SA

Declaratia de guvernanta corporativa

Intrebare

Centrala Electricd cu Termoficare CET-Nord S.A.,
3121, Moldova, mun. Balti, str. Stefan cel Mare, 168
Tel +(373-231) 5-33-59

Daca NU,
atunci
JUSTIFICARE

Dlspune societatea de o pagind web proprie? | |

| http://www. |

Ind1cat1 denumirea acesteia.

v

cet-nord.md

2. “ Societatea a elaborat Codul de guvernanta
' - corporativda care descrie principiile de

guvernanta corporativa, inclusiv
modificarile la acesta?

i Codul de guvernanta corporatlva este p]asat_
| pe pagina web proprie a societdtii, cu
| indicarea datei la care a fost operata ultima

modificare?

,/

|

In Codul de guvernanti corporativi sunt
definite functiile, competentele si atributiile

. consiliului, organului executiv si comisiei de

cenzori a societatii?

5. '

o

S—

7:

Raportul anual al conducerii (organului
executiv) prevede un capitol dedicat
guvernantei corporative in care sunt
descrise toate evenimentele relevante,
legate de  guvernanta corporativa,
1nreglstrate in perioada de gestiune?

Societatea asiguri tratamentul echitabil al
tuturor actionarilor, inclusiv minoritari si
straini, detinatori de actiuni ordinare si/sau
preferentiale?

Societatea a elaborat, a propus 51 a aprobat
procedurile pentru convocarea si
desfasurarea ordonatai si eficienta a lucrarilor

adunarii generale a actionarilor, firda a




Intrebare

| prejudicia insa dreptul oricdrui actionar de a-gi |
' exprima liber opinia asupra chestiunilor aflate |

(indegbatere? |
!Societatea publici pe pagina web proprie

" informatii cu privire la urmatoarele aspecte
privind guvernanta corporativa:

,[ 'ir)iinfo_rmatii generale cu privire la societate - |

date istorice, genurile de activitate, datele de
inregistrare, etc.;

2) raportul societatii cu privire la respectarea
principiilor de guvernanta corporativa si a
prevederilor legislatiei;

3) statutul societatii;

Daca NU,

atunci

JUSTIFICARE

]_4_) regula—mente]e societitii, regulamentele
consiliului societdtii, organului executiv si
comisiei de cenzori, precum si politica de
organelor de
reglementarea

remunerare a membrilor
conducere, de asemenea
procedurii privind convocarea si desfagurarea
adunirii generale a actionarilor, in cazul in
care astfel de procedura a fost adoptata;

gj situatii financiare si rapoarte anuale ale
societatii;

| 6) informatii privin&hahditul intern (comisia
de cenzori) si auditul extern al societatii;

7) informatii cu privire la organul executiv,
membrii consiliului societdtii §i membrii
comisiei de cenzori (pentru fiecare membru
separat). Se indici experienta de lucru,
functiile detinute, studiile, informatii cu
privire la numdirul de actiuni detinute, cét si

actiunile societitii, cit si informatiile privind
modificdrile operate in lista actionarilor;

_mentiunea privind independenta acestora; |
8) actionarii care detin cel pugin 5% din




Intrebare

Daca NU,
atunci

| 9) orice alte informatii care trebuie dezvaluite
| public de societate, in conformitate cu legea,
j de exemplu informatii cu privire la tranzactiile
' de proportii, orice evenimente importante,
comunicate de presa ale societatii, informatii
arhivate cu privire la rapoartele societatii
pentru perioadele precedente;

"1-0] '!7)7e—clér:artia de guvei'n_aha _éb_l-'bdrétfivé.

cu privire la convocarea adundrii generale a
i actionarilor (dacd existd o astfel de
preferinta)?

' 10. ISocietatea publici pe pagina web plzbbrié
(intr-o sectiune separatd) informatii privind

9. Actionarul poate utiliza notificari electronice B

JUSTIFICARE

—

‘r

|

! adunarile generale ale actionarilor:

| 1) decizia de convocare a adunarii generale a
| actionarilor ?

2) proiectele de decizii care urmeaza sa fie
examinate (materialele/documentele aferente
| ordinii de zi), precum si orice alte informatii
referitoare la subiectele ordinii de zi?

w 3) hotararile adoptate si rezultatul votului?

11, i Existid in cadrul societdtii functia de secretar

i ' corporativ?

3_12. | Exista in cadrul societatii un
i ' departament/persoand specializat(a)

Consiliul se intruneste cel pufin o data pe
| | trimestru pentru monitorizarea desfagurarii
| activitatii societatii?

. J[ dedicat(a) relatiei cu investitorii?
.——- _——— - —

|

|
|
|

14. | Toate tranzactiile cu persoane interesate
i | sunt dezviluite prin intermediul paginii web
a societatii?

| adoptat o procedura in scopul identificarii si
‘ solutiondarii adecvate a situatiilor de conflict
| | deinterese?

R R | N i

IST-_'lansiliul s'c')hc“i;e‘té_ﬁ‘i/brganul executiv a |

v

' Nu au avut loc |
!‘ astfel de
| tranzactil

-



Daca NU,
Intrebare atunci

JUSTIFICARE

' 16. | Persoana interesatd respectd prevederile v \

' legale si prevederile Codului de guvernanta ! :
. corporativd referitor la tranzactiile cu
i conflict de interese? ‘

17, | Structura consiliului societatii asigurd un| N I SN
| | numdr suficient de membri independenti?
18. | Alegerea membrilor consiliului societitiiare | v/
la baza o procedura transparenta (criterii
| obiective privind calificarea profesionala
, |- ete.)?

19, | Existd un Comitet de remunerare in cadrul v , Fu_n_é'giile sunt
| societatii? exercitate de

| | citre Consiliul
' Societitii

S—

' Politica de remunerare a societdtii este v
'aprobatdi de adunarea generala a
actionarilor?

Politica de remunerare a societatii este v
prezentatd in Statutul/Regulamentul intern
si/sau in Codul de guvernanta corporativa?
Societatea publici pe pagina web proprie 4
informatiile in limba rusa si/sau engleza?
| 23. | Exista in cadrul soci-é-tétii un Comitet de v : '
| ' audit? ‘

24, SocTétatea, a caror instrumente financiare v Nu suntem
'1 ' sunt admise spre tranzactionare pe piata subiecti :
| ‘ reglementati, prezinta pietei reglementate '
| ' Declaratia sa cu privire la conformarea sau ,
| ‘neconformarea cu prevederile Codului de
|| guvernan{i corporativa?
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Director General interimar ' Marian BRINZA
29.05.2024




