CURRICULUM VITAE MARIAN BRINZA

INFORMATII .
PERSONALE MARIAN BRINZA

EXPERIENTA
PROFESIONALA |

03.03.2022 — prezent Director General interimar, S.A. ,,CET-Nord”
Conducerea strategica a intreprinderii termoenergetice.
Implementarea de masuri pentru eficientd energeticd si alinierea la
directivele europene.
Reprezentarea institutiei in relatiile cu autoritdti publice si parteneri
internationali.

03.03.2018 — 02.03.2022 Director General, S.A. ,,CET-Nord” - detasat la solicitarea Ministerului
Economiei si Infrastructurii
Modernizarea proceselor de producere si distributie energie termica.
Dezvoltarea strategiilor de management al resurselor si optimizarea
costurilor operationale.
Consolidarea transparentei si a guvernantei corporative.

18.03.2009 — 02.03.2018 Sef-adjunct, Directia Generala Teritoriala ,,Nord” a CNA
Coordonarea activitatilor de prevenire si combatere a coruptiei si a
infractiunilor economice.
Gestionarea echipelor de investigatie si implementarea metodelor moderne
de analiza a riscurilor.
Colaborare cu institutii nationale si internationale pentru consolidarea
integritatii sectorului public.

26.03.2007-14.03.2009 Sef-adjunct, filiala Balti a S.A. ,,RED-Nord”
Management economic si financiar al proceselor de distributie si furnizare
a energiei electrice.
Optimizarea activitatilor operationale si reducerea pierderilor tehnice.

Functii anterioare Inspector Principal si Inspector Superior, Centrul pentru Combaterea
(1999’_2007) Crimelor Economice si a Coruptiei (CCCEC), Inspectoratul judetean de
politie Balti

Investigarea crimelor economico-financiare si prevenirea coruptiei.
Conducerea echipelor operative si implementarea de proceduri standardizate.

Inginer-tehnolog pe sisteme electronice, Sectia Tehnologica Principala,
S.A. ,Riiut” din mun. Bilti
Organizarea si dirijarea proceselor tehnologice de productie.

17.02.1997-05.02.1999



CURRICULUM VITAE MARIAN BRINZA

EDUCATIE SI
FORMARE :

2014-2016 Magistru in Drept — Institutul Nistrean de Economie si Drept
2009-2014 Licentiat in Drept — Institutul Nistrean de Economie si Drept
1997-2000 Contabil -revizor — Universitatea de Stat ,,Alecu Russo”

1990-1995 Inginer in Sisteme Electronice — Universitatea Tehnica a Moldovei

EDUCATIE
NONFORMALA .

04.02.2025-05.06.2025 Risk Management; International Project Management
Programul ,,Fit4 Austria Management - Course”
WIFI International, Camera de Comert din Austria - Viena, Austria

01.11.2023-30.04.2024 Business Administration; Forein Economic Cooperation
Programul ,,Partnering in Business with Germany”’
IHK-Exportakademie GmbH - Bonn, Germania

lunie 2021 Formare auditori interni conform ISO 19011:2018 si referentialului: EN ISO
9001:2015 Sisteme de Management al Calitatii. Cerinte; EN ISO 14001:2015
Sisteme de management de mediu. Cerinte si ghid de utilizare; 1SO 45001:2018
Sisteme de management al sanatatii si securititii ocupationale. Cerinte si
indrumari pentru utilizare; EN ISO 50001:2018 Sisteme de management al
energiei. Cerinte si ghid de utilizare; ISO 37001:2016 Sisteme de management
anti-mita. Cerinte si ghid de utilizare (40 ore)
PRISMA Prim SRL, Chisindu, RM

Decembrie 2020 Sisteme de management integrat. Prezentarea cerintelor standardelor de
referinta: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, ISO 50001:2018,
I1ISO 37001:2016 (40 ore)
PRISMA Prim SRL, Chiginau, RM

13.11.2017-14.11.2017 Advanced Anticoruption Training
U.S. Departament of Justice Federal Bureau of Investigation

17.07.2005-05.08.2005 Advanced Management Course (140 hours)
International Law Enforcement Academy- Roswell, USA.

25.10.2004-17.12.2004 Program of the INTERNATIONAL LAW ENFORCEMENT ACADEMY
International Law Enforcement Academy- Budapest, Hungary
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COMPETENTE
PERSONALE .
Competente Cheie
Leadership & Management: coordonare organizatii mari, reforme institutionale, capacitatea de
analiza si sinteza, capacitatea de luare a deciziilor strategice.
Guvernanta Corporativa:  experienta pe plan local si international in activitati anticoruptie,
integritate institutionald, control intern managerial.
Management I1SO: calitate, mediu, energie, sdnatate si securitate, anti-mita.
Limba materna Limba roméana
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cunoscute e
Ascultare Citire Participare 'Ia Discurs oral
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