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Din teritorlu

Reprezentanti vai autoritatilpr publice locale, at patronatelor si 
or9anl2Stiil6r sindicale din zbna, pa№  social si alti responsabili 
au participat recent la cea de-a treia sedinta in care an fost tansa* 
te activitatiie de instruire pentru membrii Comisiei teritoriale pentru 
Cbnsultari si negocieri colective din raionul Soroca.
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Evenimentui a fost organizat in cadrul 
proiectului „Sustinerea. Comisiei nationale 
pentm consuitari si negoderi colective $i 
a comisiilor de resort, la hivei teritorial Tn 
asumarea rplului lor ?h Tnecanî mele dê  
Gonsoitare cbidctiva'̂ sr-̂  л 
mentat de CNSM, cO supoitu! Orgadizatiei' 
Internationale a Muncii (OIM), in perioada 
martie-apH!ie;2G22; tn acest proiect au fost 
selectate trei raioa ne. Este vorba de Falesti, 
Rezina si Soroca:

La inta I nire au pa rti cipat Sergi u Sai nciuĉ  
vicepresedinte al Confederatief Nationaie 
a Si nd icatel or di n Moldova (GNSM),; Polina 
Fistica nu, sefa ' Depa rte meritu I ui protectie 
social-economica al GNSM,;Violeta Vrabie; 
coordonatoare de proiect la OIM, lurie Ta :̂ 
nase, vicepresedinte a! raionu 
Nadejda Seredovschi, reprezentantu! GNSM 
?n raionul Soroca, dar si alti responsabili Tn 
. domeniu.

Importanta 
dialogului social

In cadrul discutiilor, Sergiu Sainciuc 
s-a referit la importanta dialogului soci­
al la toate nivelu ri! e, ca re sa contribuie la 
solutionarea problemelor cu care se con- 
frunta partenerii sociaii, subliniind in-acest;

sens si importanta Goriventiei colective la 
nive! teritorial, care a fost tncheiata de catre 
partenerii sociaii din raionul Soroca tn ariul
202V ; ' ' v ; ; V
■ De aSOrrienea, dumnealui a vizat setul 

rrietodoidgie elabbrat de GNSM̂^̂  ̂
tul GrgariizatTei IhtOrnationaie a Muncii}d 
activitatiie de instruire care yor fi oferite 
membrilor comisiei si care se axeaza {эерге- 
vederiie cadrului legal Tn domeniul negoci- 
erilor colective, dreptulu! muncii, protectiei’ 
sodalefi salarizarii, precum si pe garantiile 
su pi i meritare care pot fi negociate de par--/ 
tenerii spdaii:

„Este vorba de toata legislatia natloriala 
Tn materie de dialog social si consuitari, 
negocieri colective, pe care am editat-o Tn 
doua ilmbi, rusa si romana, ca sa fie pentru 

: toti.; Un ait material tine de toate conventjile 
colective care au fost negociate si sefnna- 
te la nivei national. Multi transpun norme- 
ie din aceste conventii 1a nivei national Tn 
:cel teritorial si chiar le mal Tmbunatatesc; 
A fost eiaborat si un ghid important, ce tine 
de negoderiie colective la nivei teritorial, 
un ghid de suport pentru toate partile di­
alogului social. Este vorba deirnodu! de 
desem nare'areprezentantilG r.atataisa- 
lariafilor, cat si ai angajatprilof; Tn comisiile 
teritoriale", ne-a spus Sergiu Sainciuc.

Garantil suplimentare 
pentru salarlati

Potrivit reprezentantei GNSM Tn raio- 
nui Soroca, Nadejda Seredovschi, datorita 
im piicarii: si contributiei tuturor parte- 
nefilor sociaii Tn procesui de eiabora- 
re a Gonventiei colective pentru raionul 
Soroca pentru anii 2021-2625, a: fdst pod- 
bi I a acordarea u no r ; ga ra ntii suplimerita re 
de care sa se bucure salariatii; merribri de 
sindicat

О atentie aparte Tn cadrul discutiilor a 
fost acordata Tmbunatatiril situatiei Tn ceea 
te  priveste angajarea tinerilor din raion. In 
acest sens. Viol eta Vrabie, coordonatoare 
de proiect a OIM, a informatfactorii de de- 
cizie si pa rte nerii soda I i prezenti la sed i hta

despre oporturiitatile care sunt oferite prin 
prisma crearii parteneriateior iocaie ;de 
ocupare: Mentionand; experienta raioane- 
lor Cahui, Gau^eni si Cantemir, Tn care au 
fost create astfel de parteneriate Gu aportu! 
si implicatia nemijiocita a comisiilor pentru 

-consuitari si negocieri Golertive:tlin?rai 
nele respective; reu sind u-se cFearea a d rca 
100 de startup-ori si atragerda tinerilor in- 
actiyi Tn ca mpu I mu nci i:

Gonducerea raionului a salutat organiza- 
rea unor astfel de activitati care contribuie 
la consolidarea unui dialog social veritabil 
si a subiiniat rolui sl importanta structu- 
ri lof si ndica ie Tn prorhovarea acestuia 
?i Tn asigurarea respectarii xdrepturilor sa- 
lariatilor membri de sindicat

Galina MUNTEANU

Atitudine

cu autpnomie financiara cu capital de stat

Confederatia Nationala a Srndicatelor 
dih Moldova considera nejustificata 
:soIratarea primului-ministru Natalia 
Gavrilita :de a stopa majorarea salariiior 
in jntrepririderile destat; intrepri 
le cu capital majoritar de stat $i in alte 
institutii publice cu autonomic ЯпапсЁ- 
ara, invocandu-se motivui ca acest fapt 
conducelacre^terinejustificatealesa- 
lariilor pentru unele unitati economice 
cu capital de stat,

: In cazul Tn care se va implementa aceas- 
ta soli Gita re, au de suferit Tri primul rand 
salariatii cu venituri mici din Tntreprinde-; 
ri 1 e cu ca pital de stat d i n domen i u i ag ro - 
alimentar, transportului feroviar, serviciilor 
postaie 5. a.

In conditiile cre^terilor exagerate ale 
preturilor si tarifelor diti ultim eie. liini, 
angajatii acestor Tntreprinderi au о necesi-

tate stringenta de a-si spori venitufile pen­
tru a putea sa-si asigure existenta. Este In- 
acceptabil ca ei sa ramana fara о majorare 
a salariului.

. saiariiie exagerate ale unor
?conducatori de Tntreprinderi, mentionam; 
cadrul ; ;k  Guvernului nr.
743/2002 cu privi re I a sal a rizarea angajatii or 
din unitatiie cu autonomie financiara) 
stabileste unele I i mita ri . Astfel, „cua ntu m u 1 
lunar total
tntreprinderi lor destatconducatorilorTn- 

; treprinderii or cu capita! majoritar d e stat si

ai Tntreprinderiior monopoliste poate varia 
de !a marimea Tritreita pana la marimea Tn- 
cincita a salariului mediu lunar Tn ansamblu 
pe unitatea condusa Tn perioada de la Tn-: 
ceputui anului pana la luna gestionara, Tn 
functie de rezultatele economico-financia- 
re anuale pozitive".

De asemen ea, y, cu a ntu mui; lu n ar total 
a! salariului conducatorilor autoritatiior si 
institutiilor publice de reglemeritare, cer- 
tificare, supraveghere si control cu auto­
nomie financiara, inclusivcustatut de;Tn- 
treprindere de stat, nu va depasi marimea

Tntreita a salariului; mediu lunar constituitTn 
ansa mbi u pe u nitatfea corid usa Tn perioada 
de la Tnceputul anului pana la lunâ ^̂ g 
nara". . . . ■

Mai mult decat atat, subiiniem faptui ca 
pet 5 din Hotararea mentionata prevede 
expres ca saiariiie de baza alte drepturi 
sa lariale pe ntru ad mi nistrato ri i Tntreprinde­
riior de stat con d ucatorii Tntreprinderilo r cu 
ca pita I maj orita г d e stat §i ai Tritrepri rideri - 
io r mo n opol iste, se sta bilesc th contractel e 
d e managem e nt, Tnch eiate Tntre fondatoru I 
Tntreprinderii de stat sau; consi li ul; societati i 
pe actiuni si conducatorif respectiyi. Gon- 
siliui de administrate al Tntreprinderii de 
stat sau consiliul sodetatii pe actiuni, Tnsa, 
Tn baza rapoarteior economico-financia- 
re pentru anu! precedent anual, Tn luna 
februarie yor lua decizia: privind plafonul 
concret a 1 salariului Gonducatorului, pasibii 

:11 mita ri i, pe ntru; a nu i Tn cu rs. ?
Dat fiind cele expuse, solicitam ca, pe 

vfitor, toate subiecteie care tin , de dome­
niul m unciisisalarizariisa fie dezbatute Tn 
cadrul parteneriatuiui social, la sedintele 
Comisiei nationaie pentru consuitari si ne­
gocieri colective.

ChisinaUr 
1S apritie 2022
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Intainire la varf

le CNSM
a avut о 
cu sefa statului
jpre^edintefe Republicii Mol­
dova, Mala Sandu, s-a in̂  
talnit, miercurl, 20 aprilie, 
cu Igor Ziibcu, presedinteie 
Confederatiei Nationaie a 
SIndicafelor din MoldOva.

Maia Sandu a mentionat ca, 
pentru guvernare, prioritare sunt 
crearea iocuriior de. iucru, tncura- 
jarea efidehtei si sportrea produc- 
tivitatii mundi, precam ^i crea- 
rea conditiildr pentru readucerea 
Goncetatenilor din afara tarii acasa. 
lar sindicatele pot si trebuie sa de- 
vina partenere m reaiizarea acestui 
obiectiv. De asemenea, êfa sta­
tului a subiiniat necesitatea refor- 
marii institutiilor de stat, inclusiv 
pentru a exclude abuzuriie Tn im- 
plerhentarea legislatiei muncii.

igorZubcu a dat asigurari ca vor 
fi luate rnasuri pentru recuperarea 
increderii Tn structuriie sindicale $i 
reabiiitarea imaginii organizatiei,: 
afectata de gestionarea frauduloa- 
sa a artivelbr sihdicatelor Tn uitimii 
ani. in aceste conditii, presedinta 
Maia Saiidu s-a aratat desdiisa 
pentru de^oltarea dialogului ш  
partenerii sbeiaii.

(ri cadrui discutiilor, iiderul sin- 
dical s-a referit ia inaai muite su- 
biecte de importanta pentru sa- 
iariatfi membri de sindicat Priritre

acestea sunt: stabiiirea unui sa- 
iariu minim unic Tn marime de 
50-60% din saiariul media lunar pe 
ecoriomie, conform prevederilor 
Cartel sociaie europene revizuite; 
perfectionarea Legii nr, 270/2018 
privind sistemui unitar de salari- 
zare Tn sectorul bugetar tn scopul 
, rnotivarii salariatiipr din sectorul 
bugetar; racordarea cadruiut.jegal 
national la mai multe Conventii ale 
Organizatiei Internationale a Mun­
cii (nr. 81, nr. 102, nr.129, nr. 161).

De asemenea, Igor Zubcu a 
vorbit despre im portant ratifica- 
rii standardeior internationale Tn 
domeniul protectiei sociaie, Inclu­
siv Tn privinta protectiei salariului 
Tn cazul insoiventei angajatorului 
(Convenfia OIM nr.173) si adop-

tarea unei legi privind constituirea; 
fondului de garantare a creantelor 
salariale; promovarea Directive- 
!or UE Tn ceea ce priveste prote- 
Jarea drepturilor si a intereseior 
salariatilor/ nead miterea d Imi nuari i 
drepturilor si garantiiior salariattlor 
Tn vederea asigurarii respectani 
art. 371 din Acordul de Aspciere 
rMtUL'- . ,

tptbdatay presedihtele CNSM a; 
Gomunicat despre promova rea efi - 
cientizarii diialogului social la toate 
mveiuriie (Comisia nationala pen­
tru consuitari ?i negocieri colective; 
comisiile ramurale pentru consul- 
tari si negocieri colectlve), consuls 
tarea si solutlonarea problemeior 
saljariatiior !a masa discupiior.

smdicate.,fnd

Sedlnta

Li d er i I si hdl ca I i din energ et ica 
fi in d ystrie  au luat atitud ine  
Tn chestiuni esentiale

Consiliul Federatiei Sindicate- 
lor din Energetica Industrie 
(FSEI) s-a convocat recent, in in- 
cinta Jnstitutuiui Muncii, fntr-o 
$edinta.

Ordinea de zi a Indus chesti­
uni cu privire la modificarea com- 
ponent;ei nominale a Gonsiliului, 
activitatea FSEI Tn anul 2021, exe­
cute rea bugetu 1 u i si nd ica! al FSEI 
din anui 2021 §i proiectui bugetului sindical pentru 
anul 2022. Totodata, membrii Gonsiliului Federatiei 
au discutat despre participarea reprezentahtilor FSEI 
la mar̂ u! din aprilje curent, organizat de CNSM, 
î sustinerea candidaturii lui Igor Zubcu la functia de 

preiedinte al Confederatiei Nationaie a Sindicatelor 
din Moldova (CNSM).

a fost deschisa: §i condusa de Veacesiav 
Rufala, pre5edintele FSEI, care a adus la cunoftinta 
membrtlor ConsiiiuIui -activitatea des^surata tn anul 
2021 ft cea curenta a Federatiei.

De asemenea, membrii Gonsiliului au fost informati 
referitor la orpanizarea de catre CNSM, pe 28 aprilie 
curenb a mar5ului consacrat Ziiei mondiale a securi- 
tatii |i sanatat» la locul de munca> precum Ziiei in- 
temationaie a solidaritatii oamenilor muncii. In acest

sens, a fost tuata hotararea de a sustine initiativa de a 
participa la marf, conform; unet botarari aprobate de 
Comitetul Confederal a! CNSM.

Un alt sybiect de dtscutie a constituit sustinerea 
candidaturii lui Igor Zubcu la functia de pfe§ed|nte al 
Confederatiei Nationaie a Sindicateior din Moldova. 
Veacesiav Rufala, Iiderul Federatier Sindicateior din 
Energetica |t Industrie, a apreciat Tnait activitatea lui 
Igor Zubcu, presedinteie CNSM; |i a piedat pentru 
sustinerea cand idaturii aeestuia pentru un nbu man­
dat la CongresullVal CNSM, preconizatpehtru 3 iunie 
anu! curent. Hotararea a fost votata Tn unanimitate. ;

la  finele sedintei, sindicaii§tii au organizat un 
flashmob cu mesaje de condamnare a razboiulul din 
Ucraina §i cu un apel la pace.

Cor. VP

Tntrevedere

Slndicat^lle p led eaza

sistam u lu i de  
asig u rari de san atate
Conduceirea Confederatiei Na­
tionaie a Sindicateior din Mol­
dova (CNSM) ^ic^a a Com- 
paniei Nafionale de Asigu­
rari TrtMediciha (CMAM) au 
avut, la ihceputui saptamami 
curente, о intrevedere, in ca- 
drill careia au Ifost abordate 
perispectivele de colaborare 
intre cele dpua irtstitutii. La 
tntrevedei^ au.participat Igor 
Zubcu, presedinteie CNSM, 
Sergiu Sainciuc, vtceprese- 
dinte al CNSM, Ion Opdon, 
director general ai CNAM.

Partiie au pus Tn discutie do- 
rpeniile prioritare de colabo­
rare si au > facut un schimb de 
opinii pe marginea chestiunilor 
legate de tmbunafStirea calitatii 
serviciiior, medicaie acordate 
populatiei, achitarea primelor 
de asigurare obiigatorie de 
asistenta medicala (AOAM) si a 
contributfilor de asigurare soci- 
ala, provpcariie cu care se epn- 
frunta sistemul de asigurari Tn 
medicina la etapa aetuala.

Igor Zubcu a subiiniat impor- 
tanta activitatii CNAM pentru 
Tntreaga popuiatie a subiiniat 
ca sindicatele mereu iau piedat 
pentru dezvoltarea asig u ra rilbr 
obligatorii de asistenta medi­
cala. '

,,tn caiitate de reprezentati. 
ai salariatiior, constatam ca 
GNAM si sistemul AOAM ?h ge­
neral se bucura de о Tncredere 
tot mai mare, Tar acest lucru se 
vede atat di n; cal itatea servid ilor 
prestate, cat si din modu! cum 
sunt utTlizate fondurile AOAM. 
Pentru noi este foa rte i mportant; 
ca cetafenii sa benefideze de 
cele rriai bune; servicii medicaje: 
Totodata, ейе riecesar ca pre- 
statorii de servicit medicaie sa 
fie flnantafi nu dupa posibili- ■ 
tati, ci dupa riecesitati!e: lor", 
a relevat Iiderul slndrcai.

La randui sau. Ion Dodon 
a dedarat ca Tnstitutia pe care 
о conduce se cbhcentreaza 
pe mai mu Ite activitati legate 
de optimizarea cheltuieiilor 
din fondurile de asigurare

medicala obiigatorie si pe 
modui echitabil de Tncasare a 
primelor AOAM.

„Ne dorim ca toata lumea 
care are posibiiitate sa participe 
ia  acumularea fonduriior de asi­
gurare obiigatorie de asistenta 
medicala, pentru ca acestea pot 
fi create doar cu contributia fi- 
ecaruia dintre noi. In acelasi 
timp, cetateariul sa Tnteieaga si 
sa simta ca banii pe care Ti achi- 
ta Tn fondurile AOAM nU sunt 
ni^tetaxe, ci sunt plati pentru un 
servidu, pentru siguranta lui 
si a familiei sale", a specificat 
Dodon.

9 9
Cetatenii trebuie 

sa benefldeze 
de cele mai 
bune servicii 

medicaie
Partiie au rriai discutat despre 

acumularile Tn fondurile; AOAM 
Tn prim ul trinriestru ai anului 
2022, schimbarile Tn Progra- 
mul Unic, saiarizarea Tn sectorul 
medical, modificarile operate 
recent de Guvern la Legea fori- 
du rilor asigu ra ri i bbl ig atorii de 
asistenta rmedica I a si la bugetu I 
asigurarilor sociaie de stat. De 
asemenea/ cei prezenti s-au re­
ferit sMa necesitatea unei comu- 
nicari mai bune cu cei care achi- 
ta prima de asigurare, precum 

cu prestatori i de servidi me- 
dicale, deoareee de calitatea $i 
modui de acordare a serviciiior 
depinde si perceptia populatiei 
cu referire la sistemul de asigu­
rare medicala.

La final,; partiie si-au aratat 
intentia de a examina posi- 
bilitatea Tncheierii unui Acord 
de colaborare dintre Confede- 
ratia Nationala a Sindicateior 
din Moldova $i Compania Na­
tionala de Adgurari Tn Me- 
diciiia, un project tn acest sens 
urmand a fi elaborat in timpui 
apropiat

stndicate.md
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Lumliia cuvantului Ж

care si«a
M-am imprietenit cu bibli- 
oteca m clasele primare. 
Dingiiita ne-a dus Tn sala 
mare de la etajul dbi al 
scolli innediat cum am ince  ̂
put cu to$il a citi cursiv. De 
indata ce am deschls usa/in 
fata au aparut patru trepte 
din iemn care te duceau In 
jo?. Pareau imense atunci. 
Bib Mbtecara  ̂fare sa se ridl- 
ce de la masa ei din fundul 
salii/ridica ochil si parca ne 
scana pe Яесаге m parte. 
Era d a r ce fei de literatura 
urma sa ne propuna, ca sa 
ne fie Interesant si sa dorim 
sa revenim.

De aceasta prima vizita de- 
pindeau multe in yiata, caci daca 
eievuiui nu-i place prima Tntalni- 
re cu biblioteca, atat \\ nriai vezi 
pe acdlo. „Sunt doua iucruri esen- 
tiaie care te vor face Tnteiept ~ 
car île pe care ie citesti si oame- 
nit pe care-i Tntalnesti" ne spuse- 
bibliotecara. Si noi cu tptii am 
promis atunci sa citim cat mai 
mult. . .

Bibliotecile de astazi sunt total 
diferitede cele de acum 20'de anL 
Desi о vreme fuseseracam pustii; 
acUm in saple bibiiotectior e mul- 
ta lume: persoane adulte, elevi, 
copii de g r a d i n i f a - g a -  
sesc aici oaza definiste, inspiratte, 
distractie. Pentru a detveni; atrac- 
tive, a fost schimbat formatui bi- 
bliotecilor. Gand moldovenii au 
inceput a pleca masiv din tara, 
datorita programului „Novate- 
ca", peste 1000 de biblioteci au 
fost dotate cu computere. Astfel, 
batranii de la sate au inva^at sa 
utilizeze calculatoareie si prima 
lor dorinta a fost sa comunice vir­
tual cu odraslele lor din straina- 
tate.

Apoi, In biblioteci au fost 
create conditii ca elevii sa-si poa- 
ta face temele, sa studieze limbi 
straine. S-a gasit solutie si pen- 
tru femeile cu copii mid. Acestea 
puteau veni la biblioteca impre- 
una cu CO pi! a sii si, In timp ce un 
educator se ocupa de micuti, fe­
meile se reiaxau citind о carte, 
navigand pe internet sau partici- 
pand la discutii Tntr-un grup de 
interese. Intr-un cuvant.astazi bl- 
bliotecile sunt inima comunitatii. 
E о apreciere data de utiiizatori.

Biblioteca, 
inima comunitatii
:: Nina Munteanu este bibliote- 
car prin vocatie. Pentru dumnea- 
ei, biblioteca, unde a muncit peste 
46 de ani, este la fel de scumpa 
ca si propria casa. In acesti ani 
s-a schimbat mult viata Ninei 
Munteanu, dar si a bibliotecii 
„Petru Carare" din comuna Zaim,

Causeni. Isi aminteste ca, atunci 
cand a fost angajata, biblioteca 
era amenajata Intr-o camaruta 
mica si erau acolo vreo 3000 de 
carti. Acum, msa, biblioteca din 
Zaim este una spatioasa, moder- 
na, care poate servi drept model. 
Bibliotecara este totusi trista ca 
astazi tinerii nu mai vor sa lucreze 
la biblioteca, din cauza salariului 
mic. Spune ca vin specialist! tineri, 
dar, dupa ce primesc primul sala-' 
riu, pieaca si hu mai reusesc sa Se 
apropie sufleteste de carte.

Ea sustine dezvoltarea tehno- 
logiilor informationale, dar zice 
ca a facut un legamant cu cartea 
si e fidela acesteia. „Calculatoare­
ie si telefoariele moderne nu vor 
Inlocui niciodata cartea", spune 
bibliotecara.

Nina Munteanu este sefa a bi­
bliotecii din anul 1974, fiind unul 
dintre cei mai devotati bibliote- 
cari din raionul Causeni, cetatean 

- de onoare al comunei Zaim.
Astazi, biblioteca din localitate 

are un fond de carte, de editii pe­
riod ice si alte publicatii de peste 
11 mii de exemplare si peste 400 
de cititori. Biblioteca poseda si un 
Centru de internet, deschis in no- 
iembrie 2014. Din 2008, ?n incinta 
bibliotecii este si un muzeu etno- 
grafic „Casa M a re".

Pe 23 aprilie, este marcata Ziua 
Internationala a Bibliotecarului, 
care este Tn stransa iegatura cu 
Ziua 1 nternationala a Cartii. Cu 
aceasta ocazie, redactia „Vocea 
poporului" Ie ureaza multa sana- 
tate bibliotecarilor, celor care ne- 
au oferit cartea potrivita Tn md- 
mentul potrivit, contrlbuind astfel 
la formarea si cultivarea noastra 
ca personalitate.

Natalia HADARCA

: StimatlsiujkonaiCati^
; Cu prilejui Zilei Mondiale a cdrtii si 
a dreptului de autor cu 
profeisiondU a bUiUotecaruluii ̂ ^  
le СопвШиШ й al federatiei
Sindicatewr Culturd
din ^eptibiica Molddyd  ̂trans^ 
felicitdri tuturor salariatilor din siste- 
mul de biblioteci dm tard.
■'j! Va fforim u/ii mulfi, <!:a; sf
perilrti/d;neusi sd vd d eficient dctiyitdtea profe~ :
sionald, bund intelegere ?£ putere de muncd, realizdri in 
toate sferele, saccese Mpducdred^i dezvoltdrea mteivsuiui 
pentru Carte/Lecturd, Biblioteca. ^

So rdmaneti in contihuare un model de rezistentd umand, 
pdstrdnd mereu aprinsd flacdra inspiratiei si a aspiratiilor 
prin intermediul servicUlor ■ prestate pentru dezvoltarea 
bibliotecii moderne in serviciul comanitafU si al intregii 

}$0сШ1а  ̂ ,
Cu profund respect, 

i3re?edlinte:al FSLC ^

izvorul Tnteiepciunii

tezau ru f in te le c tu a l 
al so c ie ta t ii

Cu ocazia Zilei Bibliotecaru- 
iui, a Zilei lnterna|ionale a 
cartii si a dreptunlor de au- 
tor, la Biblioteca Natfdnala 
a Republlcii Moldova a fost 
deschisa, recent, expozitia 
de dociimente si publicatii 
cu genericul „Bibilotecari! 
Bibliotecii Rationale -  tezaur 
intelectual al societatii".

V „Expozitia aduce Tn vizorul 
publicului larg publicatii, carti, 
bibliografii, articole despre 
contributiile personaluiui bibli- 
otecii la dezvoltarea domeniu- 

: lui biblioteconomic ■ national, 
implicatiile de-a lungul anilor 
Tn proiecte cu impact social, ra- 
poarte anuale, documente care 
certifica succesele bibliotecari- 
ior si ate bibliotecii, о galerie de 
fotografii retro din arhiva Bi­
bliotecii Nationale", a declarat 

, pentru. agentia Moldpres Elena 
Pintilei, directorul institutiei.
: De mentionat ca expozitia 
este structurata Tn comparti- 
mente tematice: managerii .'bi­
bliotecii; personalul Tn publica­
tii; profesionalism si excelenta; 
contributii stiintifice; custozii 
colectiilor; oameni cu sufiet 
mare; transformam trecutu! Tn 
prezent.

Tot aici a fost deschisa si 
expozitia de carte cu genericul 
„Novislibris. Editii ripi achizitio- 
nate prin schimbui international 
de publicatii". Pentru acest eve- 
niment, institutla a ' receptio- 
nat, prin intermediul schimbu- 
lui international de publicatii, 
un lot important de carte din 
partea Bibliotecii Nationale din 
Belarus. SetuI include 50 de 
carti din diverse domenii,; cum 
ar fi cultura, arta, literatura, 
istorie etc.

Prin noi insine, 
prin intermediul 

culturii
Manifestari similare, dedica­

te Zilei Bibliotecarului, Zilei 
Internationale a cartii ?i a drep- 
turilor de autor, au fost organi- 
zateTn toate raionale, la bibliote­
ci lepublice, precum si Tn in- 
stitutiiie de Tnvatamant. Profe- 
sorii, bibiiotecarii sunt constiend 
de faptui ca un popor poate 
prospera, economic si spiritual, 
numai prin Carte. Teza veche, 
„prin noi Tnsine, prin intermediul 
cuiturii", este mai actuala ca ori- 
cand.
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Reuniune

Peste 40 de persoahei mentbri si 
lideri ai aictivului sihdical din ca- 
drul a 19 ramuri din raionul Un- 
gheni, au participat la p sedin^ 
de iuicru, la care au participat Igor 
ZUbcu, presedintele Confederatiel 
Nationale a Sindicateior din Mol­
dova, Sergiu Sainciuc/ vkeprese- 
dinte al CNSM, Polina Fisticanu, 
sefa pepartamentulul protectie 
social-economica al CNSM; La eve- 
niment au iuat parte si Tatiana 
Lazaiv yicepresedinta a Gonsiiiiilui 
Raionai UnghenI, precum si Rodica 
Lupu, reprezentanta CNSM in 
raion.

La deschiderea evenimentului Igor 
Zubcu a vGrbit despre importan^a par- 
teneriatuiui social̂  a dialogului eficient 
cu factorii de dedzie, despre consoiida- 
rea miscarii siridicaie in teritoriu, pentru 
a promova drepturile saiariatilor merhbri 
de smdieat. De asemenea>: s-a referit la 
reaiizariie si prioritatile sindicateior, pe ее : 
domenii acum se concentreaza activitatea 
confederatiel.

La randui sau, Sergiu Sainciuc a trecut 
tn reVista actiuriile mtreprihse de CNSM tn

vederea proteja ri i si promovarii d reptu ri i or 
salariatiior membri de sindicat, dar si modi- 
f i ca rile iegis iative operate recent I a propu- 
nerea sindicateior.

Provocari sl solutll
Participantii au abordat mat muite 

aspecte legate de provocarile cu care se 
corifru nta sala nafii' mem b ri d p :: si n d i cat̂  
precUm si -impprtanta asigurartt unei 
protectii sociaie veritabile si a sporirii

ga ra ntii i or acord ate saia riati I or pri n instru - 
menteie parteneriatuiui sociai.

Jntalnirea a fost utila si necesara,: 
iar participantii foarte receptivi. Au 
adresat mtrebarile care ti rnacinau. si 
au primit . raspunsuri ia ele. Uriii din- 
tre ei ne-au spus ca au primit raspunsuri 
ia ; oneie tntrebari chtar din discursuri-: 
ie reprezentantilor CNSM, ceea ce ne-a 
■ bucurat enorm de mult. Subiecteie ;s-au 
referit ia stimularea tineriior speciaiisti 
de a rimane tn tara si a munci in dome-

niul Tn care si-au facut studiile, precum si 
la remunerarea muncH, spbruriie saiariale, 
conditiile nocive de iucru, discrepantele sa- 
lariaie tn diferite ramuri, neconcordanfeie 
legislative etc. Un participant a reclamat 
si un caz de intarziere la plata saiariiion 
In context, s-a accentuat faptui ca restanteie 
saiariaie influenteaza nu doar  ̂remupe- 
rarea in munca, dar si aspectul'ce tine de 
prestatiile de asigurari sociate, pensiile etc. 
A fost abordat si subiectul ce: ri 

stivitatea Comisiei pentru consuitari si ne- 
:g dcieri colective d e?m unca in ra ion;i Go! egi i 
■depun eforturi si au dorinta de a schim- 
vba lucrurile tn mai bine", a spus, pentru 
.>yocea popbrului") sefa Departamentu- 
■lui protectie sociai-economica al CNSM, 
Polina Fisticanu.

Activitatea data face parte din sirui de 
actiunl incluse tn prOiectul „Sustinerea 
Cornisiei nationale pentru consuitari si 
negocieri colective si a comisiilor pentru 

, consuitari si negocieri colective la nive! 
teritorial tn asumarea roluiui lor tn meca- 
nismele de consuitare colectiva si nego- 
cieri", implementat de CNSM,, cu suportui 
Orgahizatiei Internationale a Muncii, tn 

. ;p̂  martie-aprilie 2022, th mai muite
raioane din Repubiica Moldova.

Galina MUNTEANU

Bilant

demasint si-au traSatpriorrtatite
■ ■ ■ ■ ■ ■ # ■ ■ ■ ■ -  .1  . '  Ш

Membm ConsIliului Federatiei Sindi­
cateior Lucratoriior din IndustriaCon- 
^riictoare de Automobile si Masini Agri- 
cole sraujntrunit>marti,tTntr-o sedinta, 
in care au pus in discutie actiunile 
Federatiei fn scopul protejani dreptu- 
rilor si intereselor social-economice $i 
de munca aie membrilor de sindicatTn 
perioada de dupa Congresut VI i secu- 
litateaialoculde munca.

Presedintele Federatiei,: - Boris Babici,: a 
prezentat u n ra port pri vind realiza rea obiec- 
tiveiof trasate de Gongresui VN ai Federariet 
ramurale. In alocutiunea sa, el a mentionat 
ca activitatea structurii s-a desfasurat tn 
conditii deosebite, : legate de criza pande- 
rnica, devastatoare pentru majoritatea eco- 
nomiiior. Restrictfile severe privind Jiberta- 
tea de circulatie î piata muncii au condus 
la pierderea locurilor de munca, inclusiv tn 
industria constructoare de automobile si 
masini agricole.

:„Criza pandemica, amplificata de cres- 
terea p retu rilor si a tarifelor la energie si 
gaze/ nivelul tnalt al infiatiei; tbate au dus 
la scaderea semnificativa a puterii de cum- 
para re a pbpu I aftei $i ia thraUtati rea situ ariei 
tn dbnneriiul protectiei sbciale. Ill acest con­
text, sindicateleau facut si continuasafaca 
tot ce ie sta tn putinta pentru prombVarea 
|i aparafea drepturiior saiariatilor din indus- 
tria constructoare de automobile si masini 
agricole, activitatea fiind pr|entati spre re­
al iza rea prevederilor : strateg ice ad opiate 
de Congresu! Vi I, care au drept scop prin­
cipal ap ararea  producatorului autohton.

tmbunatatirea conditiilor de munca, majora- 
rea venituriior saiariaie ale angajatiior, evl- 
tarea disponibiiizarii tn masa a saiariatilor, 
tncheierea $i monitorizarea realizarii preve­
derilor Conventiei si Contractelor Colective 
de Munca", a mentionat raportorul. .

Boris Babici a declarat, de asemenea, ca 
pe langa situatia pandemica s-a adaugat si 
problema legate de suteie de mii de refugiati 
ucraineni care au fugit din calea razboiului. 
in context, Federatia a lansat un apel catre 
tntreprinderile din ramura sa fie solidare si 
sa contribuie, tn masura’posibilitatilor, la aju- 
torarea refugiatilor din tara vecina. De ase­
menea, el a relevat ca, ia initiativa Federatiei 
ramurale, a sosit о deiegatie a Organizafiei 
Internationale Umanitare care activeaza tn 
Germania si Turcia, pentru a oferi ajutoare 
umanitare refugiafilor cazati la sanatoriile 
din subordinea CNSM. Cu un suport consi- 
derabil pentru refugiati au venit si prietenii 
Federatiei din organizatia nonguvernamen- 
taia „Round Table" din Austria | i  Germania.

Gheorghe Gangura, membru al Consiliu- 
lui Federatiei, a raportat despre activitatea 
cornisiei Tripartite Guvern-Patronat-Sin- 
dicate, care si-a reluat activitatea, dupa о 
pauza de aproape doi ani, accentuand ca 
s-a reusit revenirea la un si stem integrat a I 
Inspectiei Muncii si ca mai sunt muite de 
facut pentru a elimlna contradictiile dintre 
legislaria nationaia si directivele UE tn do- 
meniul SSM. El a subliniat importanfa ma- 
surilor de securitate si sanatate la locui de 
munca, probieme care se discuta permanent 
ia sedintele Consiliului si Comitetului Execu- 
tiv al Fedetafiei.

Membrii Consiliului Federatiei au men­
tionat, in iu a rile d e cuva nt, ca toate actiunile 
sindicateior au ca obiectiv a pa rarea d reptu- 
rilor economice si sociaie, cresterea calitarii 
vietii membriior de sindicat. In context, s-a 
propus $a se revina la inspectia muncii tn 
federatiile sindicale de ramura, cu remune­
rarea din fondul CNAS, precum si de a se 
introduce tn Contracteie Colective de Munca 
prevederea de a se transfera 2% din fondul 
de saiarizare pentru securitatea ?i sanatatea 
tn munca. - ■ ■ ,

Vorbitorli au mentionat cu satisfactie ca 
tn situatia de criza pandemica s-a reusit ne- 
gbcierea si semnarea Conventiei Colective 
de Munca la nive I de ramura, punandu-se 
tn sarcina Consiliului sa fie examinata la una 
din sedintele acestuia mersu! tndeplinirii 
Conventiei ramurale.

Prin vot unanim, Consiliul a adoptat 
о hotarare tn care sunt prevazute unele 
actiuni care urmeaza a fi tntreprlnse de ca­
tre Federatie pentru proteja rea drepturilor si 
a intereselor social-economice si de munca 
ale membriior de sindicat. De asemenea, 
sunt prevazute unele propuneri pentru a 
fi tnaintate si puse tn discutie la Congresu! 
IV al CNSM privind tmbunatatirea inriaginil 
miscarii sindicaliste.

Consiliul a desemnat delegarii la Congre- 
sul IV al CNSM si un membru al Consiliului 
CNSM din partea Federatiei ramurale. Con- 
siliui a examinat bugetui Federatiei Sindica­
teior Lucratorilor din Industria Constructoa­
re de Automobile si Masini Agricoie pentru 
anul 2021 si a aprobat bugetui pentru anul 
2022.

. Cor. VP
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EconomIstuI

Cum se catculeaza si se acordq ajutdrul de soma}? 
Care institutie actualmente stobHeste ajatorul de somaj? 
Merita sd md adresez la institutia respectivd sau sa~mi

Ana MOLDOVANU, 
consultant su perior 

in-bepartamehtul 
protectie 

social-economica 
aiCNSM

Ajutorul de somaj se acorda in 
conformitate cu prevederile Legii 
105/2018 cu privire la promova- 
rea ocuparii fortei de munca 
asigurarea de somaj si prevederile 
Proceduril de examinare si stabili* 
re a dreptuiui la ajutor de somaj, 
aprobata prin Hotararea Guver- 
nului nr.1276/2018 pentru apro- 
barea procecturilor privind accesul 
la masurile de ocupare a fortei de 
munca.

Agen îa^^^^Natiojlala per^^ 
Ocuparea Fortei de Munca 
(ANOFM), prin intermediul sub- 
djvisdunilor teritoriale pen- 
t m  ocuparea fo rte i de niunca 
(STOFM), estie responsabila de 
acordarea itatufului de somer, 
stabitirea; dreptului d  ̂acordare a 
ajutbfului de somaj, suspendarea, 
restabilirea $i incetarea .pl̂ tii aju- 
toruluide somaj.

Ca^  Nafionala de Asigurari 
Sociale (CNAS), prin Intermediul 
caselor teritoriale de asigurari so- 
ciale (CTAS); este responsabila de 
caiculu! cuantumului, stabiiirea 
perioadei 5f plata; ajutoriilui de 
somaj.

Ajutorul dew m aj sestabileste 
5omerilor careintrunesc cumuiativ 
urmatoarele condirii:

1. nu realizeaza ; venituri din 
activitati de munca la momentui 
stabHiriiajutorululde somaj;

2. au activat §1 au realizat un 
stagiu de Gotizafe in sistemu! pu­
blic de asigurari sodale de stat de 
cel putin 121 u ni in u Itimele 24 de 
iuni caiendaristice premergatoare 
date! inregistrarii;

3. nu refuza un loc de munca 
corespunzator sau sa participe ia 
masurile active de ocupare a fortei 
de munca oferite de STOFM con­
form planului individual de anga- 
jare a someruiui.

9 5
Perioada de plata 

a ajutorulul de somaj 
sestablleste 

id mod diferentiat
Cuantumur lunar al ajutorului 

de somaj se stabileste in functie 
de circurristantele in care persoia- 
na a inCetat activitatea de munca, 
dupa cum urmeaza:

a) 50% din venitui mediu lu­
nar asigurat a! persoaneirealizat 
in ultirriele

12 luni din ultimele 24: de luni 
caleridaristice; premergatoare da- 
teiiinregistrarii cu statut de $omer 
- in cazui incetarii activitatii de 
munca drept urmare a lichidarii 
sau incetarii activitatii angajato- 
rului, reducerii numarului sau a 
statelor de personal dri in cazui 
decesului; declarari i decedat sau; 
disparut fara urma, prin hotararea 
instantei de judecata, a angajato- 
rUiui persoana fizica;

b) 40% din venitui mediu lu-̂  
nar iaagurat al persoariei: realizat;: 
in ultimele

12 luni din ultimele 24 de luni 
caiendaristice premergatoare dâ  
tel inregistrarii; cu statut de somer 
“ in cazui incetarii activitatii de 
munca in a!te circu mstante: decM 
cele indicate ia lit  a).

Venitui mediu lunar asigurat se 
determine prin impartirea la 12 a 
venitU luiasiguratreallzatlatoa- 
te unitatile in ultimele 12 luni din 
ultimele 24 de luni caiendaristice 
premergatoare datei inregistra-  ̂
rii cu statut de somer, venit din- 

: care au fdst calculate §i achitate 
contributiide asigurari sociale.

Perioada de plata a : ajutorului 
de somaj se stabileste diferentiat

in functie de stagiul de cotizare al 
$omerului, dupa cum urmeaza:

1) cinci iuni caiendaristice, in 
cazui unui stagiu de cotizare cu- 
prins tntre ce! puftn 12 luni fi 10 
ani;

2) sapte luni caiendaristice, m 
cazui unui, stagiu de cotizare cut 
prins tntre 10 |i 15 ani;

3) noua luni caiendaristice, tn 
cazui unui stagiu de cotizare de 
p este lSan i.

De exemplu: ati activat trei ani 
la un agent economic (primul loc 
de munca). In ultimul an ati ridicat 
un salariu de 5000 de le i pe luna 
si functia dumneayoastra cade 
sub incidenta reducerii statelor de 
personal. Va adresati la subdivizi- 
unea teritoriala pentru ocuparea 
fortei de munca, unde vi se acorda 
statutui de somer si vi se stabileste 
dreptui de acordare a ajutorului de 
somaj. Gasa teritoriala de asigurari 
sociale stabileste cuariturfiul aju­
torului de somaj din venitui asigu^ 
rat din ultimele 12 luni; (5000 lei 
X 12): 12 X 50% = 2500 leT.- Astfei, 
dumneavoastra veti beneficia de 
un ajutor de somaj, m marime de 
2500 de lei pe о perioada de рапа 
la cinci luni caiendaristice, dat fi- 
ind faptu! ca aveti un stagiu coti- 
zant de doartrei ani.

Conform legislatiei, cuantumul 
lunari al : ajutorului de somaj nu 
poate depasi:cuantumul salariului 
mediu lu nar pe economie pen - 
tru :anul precedent datei stabilirii 
dreptuiui ia ajutor de somaj.

In cazui in care cuantumul lunar 
al ajutorului de somaj depaseste 
cuantumul salariului mediu lu­
nar pe economie: pentru anul 
precedent, ajutorul de somaj se 
stabileste jn  cuantumul salariului 
mediu lunar pe economie pentru 
anul precedent (9115, 9 lei pentru 
anul 2021).

Important este faptui ca so- 
merii beneficia ri de ajutor de 
somaj sunt asigurati in sistemul 
public de asigurari sociale ?i in 
sistemul asigurarilor obligatorii 
de asistenta medieala, Perioada 
in care somerul primeste ajutor 
de somaj se include Tn stagiul de 
cotizare. Din aceste considerente, 
va indemnam sa va inregistrati la 
subdiviziunea teritoriala de ocu­
pare a fortei de munca.

Avocatui

in fondul locativ

(Continuare din nr. 15)

Proprietaru! din condom ini u 
este obligat sa mentina in stare 
buna §! sa repare la timp locu- 
inteie (ТпсфёгПе) ce Ti apar^in 
pe propria sa cheltuiala. Pro- 
prietarului tn condominiu i se 
interzice sa deterioreze sau sa 
puna in pericol bunurile comu- 
ne, precum §i bunurile oricarui 
alt proprietar. Proprietarii parti- 
cipa la cheltuieliie pentru tntre- 
tinerea §i герага^а proprietabi 
cornune tn condominiu in mo- 
dul stabilit de lege.

Nefolosirea de catre propri­
eta r a locuin^ei (incaperii) sau 
refuzul de a folosi proprietatea 
comuna nu constituie temei 
pentru a-I scuti, integral sau 
partial, de cheltuieliie comune 
pentru intretinerea §1 reparafia 
proprietatii comune in condo­
miniu.

Marimea platit pentru intre- 
tinerea | i  repara^ia proprieta- 
tii comune din blocul locativ 
este proportionala cotei-parti 
detinute de fiecare proprietar/ 
chiria§ al locuiritei. Neachitarea 
de catre о parte de proprietar!/ 
chiria§i a serviciiior utilizate nu 
poate servi drept temei pentru 
debran§area totala a blocului 
locativ de la reteleie:|i instalab­
ile eiectrlce, termice, de gaz, de 
la retelele de aiimentare cu apa 
| i  de canaiizare.

Proprietaru! poate aduce im- 
bunatatiri sau modificari locu- 
intei (incaperii) sale, fara a puhe 
in pericol integritatea structu- 
rala a cladirii sau a incaperilor 
altor proprietar!, |i modificari 
comunicatiilor inginere§ti por- 
nind de la posibilitatile tehnice. 
Proprietarul nu poate schimba 
aspectui proprietatii comune 
fara consimtamantul asociatiei 
de coproprietari. Zidurile dintre 
tncaperile alaturate^ care nu fac 
parte din structufa de rezisten- 
1;a a cladirii; pot fi reamplasa- 
te prin acord tntre prdprietarii 
tnca peri I pr respective | i  cu tn- 
§tiintarea asociatiei de copro­
prietari. Zidurile, peretii dintre 
tncaperi ц\ proprietatea comu­
na, care nu fac parte din struc­
ture de rezistenta a cladirii, pot 
fi reamplasate numai cu acor- 
dul asociatiei de coproprietari. 
Reconstructia §i mod ernizarea. 
dadirilor, modificarea locuinte- 
lor (incaperilor) se efectueaza 
tn conformitate cu documen- 
tatia de proiect, aprobata in 
modul stabilit, in baza avizului 
expertize! tehnice, efectuate de

Liubomir 
DUDULICA,
3vocatmd@gmaiLcom

specialifti atestafi, la cererea 
asociatiei de coproprietari §i cu 
acordul autoritatii administrati- 
ei publice locale.

in cazui tnstrainarii locuinte- 
lor (incaperilor), noui proprietar 
devine succesor de drepturi §i 
preia toate drepturile §i obliga­
ti ile fostului proprietar in con­
dominiu.

Proprieta rii sunt obligati sa 
utilizeze locuinfele î proprie­
tatea comuna numai conform 
destinatiei.

Pentru asigurarea expioatarii 
cladirii cu mai multe locuinte, 
utilizarea locuintelor |i a pro- 
prietatii comune in condomi­
niu, efectuarea altor operatii 
legate de activitatea economi- 
co-financiara, proprietarii sunt 
in drept de sine statator sa 
aleaga modui de administrare 
a proprietatii Imobiliare. Alege- 
rea moduiui de administrare a 
condominiului sau modificarea 
acestuia se face la adunarea 
generala a membrllor (repre- 
zentantilor) asociatiei de co­
proprietari.

Printre activitatiie desfa§ura- 
te de asociatia de coproprietari 
se numara: gestionarea, deser- 
virea, exploatarea §i re para rea 
bunurilor imobiliare din con­
dominiu; reconstructia fi con- 
structia incaperilor suplimenta- 
re | i  a obiectivelor de uz Comun 
in condominiu (prin metoda de 
antrepriza sau in regie proprie); 
darea in arenda, cu chirie sau 
vinderea bunurilor imobiliare ce 
fac parte din condominiu | i  se 
afla in proprietatea asociatiei, 
in caz de necesitate de mijioace 
financiare pentru intretinerea §i 
irnbunatatirea starii proprietatii 
comune in condominiu.

Venitui proven it din activita­
tea economica a asociatiei de 
coproprietari se folose5te, con­
form dedziei adunarii generale 
a membrilor (reprezentantilor) 
asociatiei, pentru plata cheltuie- 
lilor comune sau se repartizea- 
za in fonduri speciale pentru a fi 
utilizate in scopurlle prevazute 
de statut. Venitui suplimentar 
poate fi repartizat pentru alte 
scopuri prevazute de Legea 
condominiului in fondul locativ 
5i de statutui asociatiei.

http://WWW.VOCEA.MD
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 ̂ vara pacatului origi- sanatate fizka fara sanatate spirituala, dar mat Dumnezeu prin Hristos. „Credinta noastra ramane

....... ........  ....................  ..................................  ...........jertfit pentru noi., , _ . Nu exista sana- Pacea si Ubertatea ar trebui sa mearga mana
luand asupra sa pa- tate Tn genera fara sanatate m intala. Tn mana. Fiindca la ce fofoseste pacea daca omul

^iraicft^ite^ c^ ca kku itb rii planetei y<«ttm  despre a c e a ^  aciim ; cand fiw ane y ie stiii :
riu a ii к1УаШ  api^ape nimlc din sang^ cautS sa^^i puriiice iH^fletuE sa se pe акайгЫ lib e i^ tn

{ {^ y t r

TradltH

Pa^tele este saHbatoarea cea 
mai importanta din calenda- 
riii cre;tin. Pentru ortodocsi, 
Pamela semni^ca trecerea de 
la moarta la inviere si la viata 
vesnica. Viata $i moartea  ̂ imn- 
erea/poruncilelui Isus ~ exem- 
plu sigur de unnat pentru toti 
cre$tlnii intru nemurire.

Focul Hariĉ  cea mat 
marerhlnune 
a cre îtlnatatli

In fiecare an, cre^tinii ortodocsi 
din toata iumea sunt in a§tepta- 
rea miracoiuiui care se intampla 
la lerusalim -  pogorarea Luminii 
Sfinte, care aduce binecuvahtarea 
iui Dumnezeu. Focul Haric este 
considerat de cre§tinii ortodoc|i 
drept cea mai mare minune a cre§- 
tinatatii. El se aprinde, in fiecare an, 
in . Biserica Sfantului Mormant din 
lerusaiim, in SSmbata Sfanta, ziua 
dinaintea Pa^telui Ortodox. Lumina 
Sfanta coboara pe Mormantui Iui 
Isus Hristos in timpul Vecerniei 
Mari. Autoritatiie din Israel verifi- 
ca minutios locui, pentru a vedea 
daca nu exista surse ascunse de 
foe, dupa care Sfantul Mormant 
este pecetlult cu ceara. Patriarhul, 
insotit de о procesiune numeroa- 
sa; inconjoara Mormantui de trei 
ori. Apoi, coboara de unu! singur 
in Mormant, cu doua iumanari stin- 
sê  |i se roaga in genu nch i. Biserica 
Ortodoxa afirma ca Focul Haric este 
u n foe i materia I care coboa ra ca u n 
fulger prin cupola Bisericii Sfantului 
Mormant dupa ce patriarhul gre- 
cesc inalta in trei limbi mgaciunea 
„Sa ne rugam s i viha luminal".

■ In urma rugaciuriiidr, care 
dura de la cafova miriute,; pana la 
cateva ore, se aprihd iumanarile 
Patriarhului §i candeiele din apro- 
piere. Martorii spun ca, in prima ju- 
matate de ora dupa ce se aprinde.

Focul Sfant nu frige §i nu arde parul 
sau pielea.

О alta traditiede Paste este ca, 
in Joia Mare, gospodineie coc paŝ  
ca. Conform traditiei, in Moldova 
se coc doua feluri de pasca: pasca 
cu branza si pasca dulce: cozonac.

Oul, simbol 
universal al nasterii

Pentru sarbatori le d e Paste, 
crestinii vopsesc dua.̂  
acestui pbiedi se pierde iri riegu- 
ra vremdriior. Oul este considerat 
drept simbol universal al nasterii, in 
cazu! reiigiei crestihet este atribuit 
mai freevent simboiuiui renasterii, 
al nemuririi, facand;: parte s i : din 
simbolurile reinvierii naturii si a 
vegetatiei.

Gbiceiul de a vopsi oua de Paste 
i-au practicat stramdsii nostri din 
timpurile cele mai vechi. La ince-

put, ouaie erau vopsite numai in 
culoarea rosie, dar cu timpul au in- 
cepOt sa fie utilizate si alte cuiori. 
La vopsirea traditionala a oualor de 
Pasti se folosesc coloranfi naturali: 
-flori, frunze, fructe si coji de copaci. 
Cu regret/astazi uneie metode de 
vopsire cu coloranti naturali au Post­
date uitarii, fiind iniocuiti cu cei 
chimici, daunatori sanatatii. Pe lan- 
ga vopsirea oualor intr-o singura 
cuipare, se practica §i incondeierea 

; oualor cu diverse motive decora­
tive; Este important de mentionat 
ca acest obicei s-a trahsformat in 
prezent intr-o adevarataarfa.

Slujba religloasa
- In noaptea invierii, credincio§ii 
merg la biserica pentru slujba re- 
ligioasa $i sfintirea bucatelor: de 
Pa t̂e. In Gosui de Paste gospodine-: 
le pun oua rosti, pasca, bucate din

carne; cas etc. Aiimenteie aduse la 
biserica in aceasta noapte surit un 
simbol al reinvierii si al belsugului. 

in  tradipa stramoseasca era accep- 
tat ca, la intoarcerea de la biserica, 
sasepastreze focul aprins, aducand 
lumina in casa si in gospodarie.

Ajunsi acasa, friainte de a se 
a$eza la masa, crestinii se spala cu 
apa proaspata in care se pun un ou 
rosu, unijl alb о moneda de ar- 
gint, ,,ca sa fie curatt, sanato^i, ru- 
meni sibogafi tot anul",

A$ezandu-se la masa/crestinii 
mananca bucate sfintite, nu inainte 
de a*se saluta „Hristos a inviat!" 
raspunsul fiind „Adevarat a inviat!".

Obiceiurf de Pa§te, 
bucate tradl^lonale 
In alte state

Ca |i la moldoveni, sarbatoarea 
Pa§telui in Europa este dominata 
de simbolul renasterii naturii, al 
primaverii, a! unei noi viê t. Acest 
simbol este exprimat prin oul ro§u 
sau incondeiat ia mai muite po- 
poare crestine, care au pastrat une­
ie tradî ii §i obiceiuri comune, mai 
ales atunci cand vine vorba despre 
bucate.

In Italia, cdzonacul preparat 
special pentru Pa§te are forma unui 
poaimbel §i poarta numele Colom- 
ba Pasquaie.ln central tarii se fac si 
pizzeile, un fel de pasca. In Napoli, 
de Paste nu poate jipsi de pe mese 
pastiera, G prajitura ebndimentata, 
imbunatatita cu ricotta. ■ •

In Spania, meniul traditional de 
Paste contine neaparat friptura de 
miei si emme cataiana,: dar si tor- 
rijas - о prajitu ra d u Ice, prepa rata 
cu: uiei de masline/care se gaseste 
in aceasta perioada in toate bruta- 
riile. In Madrid si in imprejurimiie 
metr6poiei,;dePa^e.se; prepara 
Bartolillos madrilerios - un fel de 
budinca.

:Tn Anglia, nu poate lipsi de pe 
masa festiva tortui SimneL Cu- 
noscut inca din Evul Mediu, tortui 
bogat in frurte si marzipan este 
deopotrivasipre^eratulirlandezi- 
■lor.Geasupra^tortului se aseaza 11 
bilufo, care ii reprezinta pe ade- 
vara îi apostoii ai iui Isus (evident, 
fara !uda!).

In Poionia, mancarea pregatita 
pentru masa de inviere este sfin- 
tita de preot la sfanta iiturghie. In 
cos se pun jambon, cozonac, oua 
si nelipsita zuzek- о ciorba de car- 
tofi acrisoara, specifics sarbatorii. 
Desertulde Paste preferatdepoio- 
nezi se numeste mazurek - un chec 
cu nud.

In Frant^a,: felul prindpa!: este 
friptura de miel, preparata cu ia- 
vanda, miere si condimente.

In Germania, in Duminica Pa|- 
teiui, de pe masa festiva nu poate 
lipsi mielul, dar nici Osteriamrn, 
prajitura in forma de miel.

in Portugalia, se prepara tra- 
ditionaiui folar - produsul de pati- 
serie specific sarbatorii pascale. Se 
prepara in mai muite feluri, in dife- 
ritezonedom inandarom adela- 
maie, anason, scortifbara, cuisoare 
sau caramel. In muite locuri,-intre 
impletiturile aluatului se; ascunde 
cate un ou.

mesele iungi lntinse in umbra co~ 
pacilor din gradini sunt umpiute 
cu oua, paine, cozonac si diferite 
salate. GozonacuL de Paste imple- 
titse  numeste tsdurekiiacesta este 
presarat cu seminte de susah siirri- 
podobit cu oua rosii.
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Personalltatl culturale

si
Dansatonil ;s i! xoregi^^ <|e

A rtist al Pppprului, ar Я  im p li- 
n i i  pe 18 aprilie, SOde^anir in - 
form eaza Mbtdpres.

Spiridon Mocanu s-a nascut pe 
18 aprilie 1932, m orasul CahuL In 
1966, a absoivit sectia de coregrafie, 
a Scoiii de muzica „Stefan Neaga" din 
Chisinau, in perioada 1949-1995, a 
fost dansator in Ansamblul de dansuri 
: populare -„Joe", fiind ■ ungl -dintre prin-; 
cipalii soiisti ai acestuia. S-a remarcat 
tndeosebi in dansurile cornice, umo- 
ristice: „Baba mea", .„Badea Macovei" ,' 
„Pacala’V,,M-am pornit !a Chisinau" s. 
a. A participat la numeroase turnee 
Tn tara si peste hotare, fiind laureat a! 
festivaiuriior internationale ale tine- 
retului 5i studentilor, in anuI 1953, la

Bucuresti, si tn 1957, ia Moscova. La 
Festivalui ;Unional al Tineretului de ia 
Moscova, din 1957, sceneta coregra- 
fica ,;M~am pornit la Chisinau", tnter-

pretata de artî tii Spiridon Mocanu, 
Ion Furnica; Liubdmir Idrga si Nadejda 
.Gorodetcaia,.a , ca§tigat Premiui. tntai 
si Medalia de:Aur, ridicand astfei pre- 
stigiui: Ansambluluf „Joe" si ai culturii 
nationale moldovenesti. :

U n a it aspect a 1 activitati i sal e tl 
ceprezinta Interpretarea unor roluri 
cinematografice, Cel mai tnsemnat 
ro! a fost cel tn care se interpreta pe 
el tnsusi, „Joaca Spiridon Mocanu". 
In 1952, i s-a conferit titlul onori- 
fic „Artist Emerit" si tn 1955 -  cel de 
„Artist a! Poporului". In 1970, a; fost. 
distins-cu Premiui de Stat .

Spiridon Mocanu s-a stins din viata 
la 20 iuiie 2007. in martie 2011, Minis- 
terul Culturii din Repubiica Moldova 
a- adoptat о hotarare potrivit carela, 
anual, tn domeniui coregrafiei se 
acorda premiui „Spiridon Mocanu"

E:Kpozitii

Repubiica Mpldova -  
UGraina: 30 de ani 
de relatit diplomatice
Oaspe^i 4 utliizatorli Bibliotedi Nationale 
se pot familiariza cu imuite documente in- 
teresante;: recep^onate cu tittu de donatie 
din partea Bibliotecii Na^onaie ЗЯт^Шее. 
din Odesa si a Ambasadei Ucrainei, vizita nd 
expozitia cu genericiil ^,Repubiica Moldova 
-r Ucraina: 30 de ani de relatii diplomatice".

Scopul evenirrientului este de a prpmbva 
relatiile bilaterale dintre Repubiica Moldova 
si Ucraina tn cei 30 de; ani de Independenta. 
Totodata; expozitia reflecta documente despre 
etnolog ia, tstoria, patri moniu I u crai nean, fol- 
c}oru!,:!im ba,legaturileetnocUlturale,m o|do- 
Ucrainene, co!aborarea regiona la si relatiile de 
buna vecinatate si nazuintele noastre de pace, 
p rosperitate tn casa noastra comu na -  Eu гора. 
Ea cuprinde circa 13G de documente - mono- 
grafii, dictionare, albume,: publicistica si editii 
periodice.

ЕзфогШа va fi deschisa pana la 12 rnai.

Z i u a  c o m e m o r a r i i  

v i c t i r n e l p r  f o a m e t e i
In cbntextul Zilei comemorariii victiimelor̂ ^̂ ^̂ fo brga ni-
zate din anii 1946-1947, ce a fost marcata in cea de-a treia 
sSmbata a lunii aprilie; la Bibiioteca Na^pnala a fost deschisa; 
pe 15 aprilie, expozitia de carte cu genericiil; „Foametea 
organizata din Basarabia (1946-1947)".

Expozitia cuprinde 
carti, i magi n i si docu - 
mente cu un puternic 
i mpact emotional: Potri - 
vit docu m entel or istori- 
ce, in perioada decem- 
brie 1946 — august 1947, 
tn fosta RSSM au murit 
de foame si bpii tntre 
200 si 300 demii de oa- 
meni, iar alte 350 de mii 

de persoane au fost afectate de malnutritie, dar au supravietuit.
Parlamentui a votat recent instituirea Zilei comemorarii victime- 

ior foametei organizate din anii 1946-1947. Proiectul a fost ela'bo- 
rat tn contextul comemorarii evenimentelor tragice din anii 1946- 
1947 provocate de^oametea organizata de regimul sovietic.

Cor. VP

Afif cultural

22 aprilie
Sala cu Orga -  „Make music Not war" -  19.00

TEATRU
26 aprilie

„Eugene Ionesco"- „lubirea la pro|ti" -18.30 
„Mlhai Eminescu" -  „Copiii foametei. Marturii" -  18.30

27 aprilie
„Mihai Eminescu" - „Storcatorul de fructe" -  18.30 
„Eugene Ionesco" - „Lectia" -18.30

Teatru! poetic „Alexei Mateevici" „Destin" -  18.00 
Teatrul Geneza Art - „3 + Cristina pe freeventa iubirii” -
19.00

28 aprilie
Teatrul poetic ,Alexei Mateevici" - „Destin" -18.00 
Teatrul Geneza Art - „3 +• Cristina pe freeventa iubirii" -
19.00

30 aprilie
„Mihai Eminescu" - :„Frunze de dor" -  18.00 
„Luceafarul" —. „Tata" -  18.30
Teatrul poetic „Alexei Mateevici" - „Jack si vrejul de 
fasoie" -14.00

Horoscopul saptamanii

" , 'BERBEC
Sunteti conwns ca cineva manipuieaza realitatea va 
implicati in fiecare drama emotionala pe care/iricercati 
sa о evitati; Sentimentele sunt fdarte intense 5! este mai 
greu■ decat credeti sa le  potoiiti.,S-arputea sa .nu aveti' 

• cum' sa opriti transforrharea unei conversatii iini^tite 
intr-o furtuna..

TAUR
Vreti sa va simplificati via â cat mai mult, dar ceiiaiti 
Tncearca sa va convinga sa aiegeti optiuni care nu. fac 
decat sa complice iucruriie. Paradoxal, opozi îa nu va 
va aduce simplitatea pe care о doriti §i va atrage chiar 
emo îi nerezolvate.

GEIViENi
Aveti un program bine stabilit, de la care nu о sa va 
abate î. Nu vreti sa va lasati aten îa atrasa de lucruri 
care va tndeplrteaza de scopui final. Ceiiaiti s-ar putea 
sa interpreteze asta ca respingere, dar nu avefi timp sa 
demonstrati contrariul. Nu iasati pe oimeni sa va abata 
de1a drumul propus.

. RAC
Sunteti preocupat sa iuati decizii importante î it facet) 

:«!lalt|:sa:se intrebe :de;ce:sunteti::atat-de series: ;;Pri~
' I ' ' . .  ' etenii sunt dispu§i sa va ajute, dar nu lasati pe nimeni 

sa se impiice in .viata dvs: Nu aveti nici un motiv sa ii 
exdudefi pe ceiiaiti, mai ales ca v-ar prinde bine aju- 
toruL -

: lncercati sa va .iamuriti sentimentele pentru un prieten 
vechi sau un membru al familiei 5! nu suntefi dispus sa 
va jmparta§iti: gandurile. Sunteti persoana pe care cei- 
lalti .se bazeaza, iar acum nu este momentulsa ii dati la 
о parte 5! sa ii dezamagiti.;'. '

Va treziti cu gandui ca puteti face aproape orice va tre- 
ce prin cap. Chiar daca s-ar putea sa fit) dezamagit, nu 
este momentui sa ii judecafi pe ceiiaiti- Includefi in pro­
gram si cateva ore de relaxare, indiferent cat de ocupat 
sunteti. Poti lua decizii importante privind cariera.

b a l a n t A
/ i Nu suntefi cea mai draguta pers;oana in aceste zile. Pen- 

- tru ca vrefi sa rahnanefi fide! principiilor/s-ar putOasa/fifi 
u§or agresiv cu cei care cred altceva. Va fi, insa, о ade- 
varata provocare sa va susfineti parerea, mai ales daca 
.colegii vor incerca saya convinga ca va in§e!ati.

SCORPION
Prietenii sunt tentati sa pretinda ca о problem! dificila 
a disparut, pentru ca nu vor sa va enerveze. Totufi, t̂lti 
cand ceiiaiti va ascund ceva nu va place sa fiti manipu- 
lat Atmosfera din jur este tensionata §i este foarte ufor 
sa interpretafi gre ît intenfiile celorlalfi.

SAGETATOR
Ai impresia ca este politicos sa taci, daca nu ai nimic 
pozitiv de spus. Totu î, Iini§tea este graitoare, Iar ceilalfi 
au impresia ca nu esti in apele tale. Nu este, insa, nevoie 
sa le demonstrezi contrariul, a§a ca nu intri in discufii, 
daca nu simfi nevoia sa faci asta.

CAPRICORN
Oamenii va pun pe un piedestal, mai ales ca intrafi atat 
de bine in rolul de lider. Nu este intelept sa complicafi 
о situafie, spunandu~le celorlalfi ce sa faca. In ioc de 
asta, incercati sa :va:1ndeplinifi sarctnile fara sa credefi 
ca metoda folosita este singura cale de a obfine pro- 

. ductivitate.

VARSATOR
Toata lumea iti cere ceva §i ai impresia ca oamenii nu 
isunt. rezoriabili. Nu prornifi mai mult decat poti oferi, fa- 
fi un plan §i spune-le §i celorlalfi intenfiiietale. Pastreaza 
incertitudinile pe care !e ai pentru ca altfel s-ar putea sa 
hranesti negativitatea care pluteste in aer. :

Este su'rprinzator cat de repede treci de Sa scopuri ambi- 
tioase ia unele pragmatice §i u§or de realizat. Cele mai 
mari visuri incep sa dispara fi te iasa cu о imagine mai 

■ ■ realist! a viitorului, pe care о poti indeplini. Totufi, nu
iti pierde firnpui incercand sa te conformezi planurilor 
celorlalfi. ■  ̂ .
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