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!5ёсиг11э̂ ёа muncil sa corespun^a p,̂  
standardelor Internationale

Actual

Ш1зсагеа ndl tala 
internatldneia, 
solldara 
ciiUtraina
Cdrifederatia Internationa- 
la> a Siridicateior (ITUC) si 
Confederatia, Europeana a 
Si nd icatetpr Tm-.
preuna; GU: afil.iatii ;:lor ,be!- 
gienV au protestat. Tm- 
potriva irivaziei, ruse in , 

■ Ucraina,;\_-:vV;^

Ш га ^ н т л с ;:

P-UBLICATIE PERIODICA A CONFEDERA'PEI. 
NATIONALE A SINDICATELGR DIN ■ MOLDOVA

din Comunlcatlrsi-a trasat prioritatile

w$a nu iiitaiti 
de preceptui 
tiibljc: bateti 
fl yl se va 
deschide!"

» p 3

Ajutoare 
pentru refug iatl
Organizatii de caritate 
care activeaza ?n Germania 
si Turda au oferit ajutoa­
re umanitare refugiatitor 
din Ucraina cazati la sa- 
hatoriile din subordinea Razboiul nu poate duce la nimic bun in Europa, care este casa noastra

___ __
Ziua Internationala 
a francofoniei;

Liini, 14 martie, Confederatia Na- 
t’onala a Sindicatelor din Moldo­
va (CNSjM) a iansat о campanie de 
sensibiiizare si solidaritate pentru 
a spune ^STOP RAZBOIULUr si a 
transmite mesaje de sustinere 
refugiafilor ucraineni afiati pe 
teritoriulRepublicii Moldova.

Campania s~a desfasurat Tn pe- 
rioada 14-15 martie si a facut parte 
din strui de actiuni aie miscarii sindi- 
caie din Republica Moldova, profund 
mgrijorata m legatura cii situatia 
din Ucraina, care se afla tn stare de 
razboi.

„GNSM pledeaza pentru pace si 
pentru gastrea unei solutii dipiorna- 
tice la GonfiictuI care a angrenat cele 
doua tari. Noi pledarn pentru pace 
intre popoare, tntre cetatenii euro- 
peni, de orice nationalitate ar fi ei. 
Conflictul armat niu poate duce la 
nimic bun tn Europa, care este casa 
noastra, a tuturor celor care doreisc 
Ifbertate, democratie si prosperitate. 
Suntem aiaturi de poporu! ucrai-: 
nean, de confratii no t̂ri sindicalisti 
din Ucraina, pe care ti sustinem mo­
ral", se arata tn Declaratia CNSM pri- 
vind .situatia din Ucraina.

?rr cadrui campaniei, pe resursele

media ale sindicateior (pagina web 
a CNSM, retele sociale Facebook, 
Twitter, Telegram), precum î pe site- 
ul vocea.md î tn ziarul „Vocea popo- 
rului" au fost promovate mai multe 
mesaje ?i pubiicatii avand urmatoa- 
rele mesaje-cheie: „Solidaritate cu 
Ucraina", „Rusia, pieaca din Ucraina" 
„Opriti razboiul ^ sindicatele pentrd 
pace!", „Refugiatii sunt bineveniti".

Avand tn vedere situafia din 
Ucraina, la data de 15 martie curent, 
Confederatia Internationala a Sindi­
cateior (ITUG) si Confederatia Euro- 
peana a Sindicateior (ETUC) au or- 
ganizat actiunea globala „Solidari cu

Ucraina", la Bruxelles,'Belgia. CNSM 
a sustinutactiunea giobalaorganiza- 
tade ITUC si ETUC .

In contextul razboiului din Ucrai­
na, ITUC face apel pentru: liderii 
mondial! sa ia masuri urgente^i defi­
nitive pentnj a initia dialogul si a gasi 
о soiutie pa^nica la .aceasta criza, tn 
conformitate cu Carta ONU; sanctiuni 
care se concentreaza tn special pe 
oiigarhi si anturajul presedintefui 
Putin; guverneie sa ofere un adapost 
sigur pentru toti refugiatii care fug 

. de conflict ucraineni, muhcitori 
strain! $istudenti;protectia civifilor si 
accesul umanitar in siguranta, ;

IP

Abonament ■ ■ ■;
1 luna - 17,60 lei; 3 luni - 52,80 lei; 6 luni -105,60 lei. ; Is. * *
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Sedinta comuna

standardelor Nit^iiiitioriale
Inspc^oratul de Stat ai Muncii si 
Confederatia Nationala a. Sindiica- 
teior din Moldova l^i interisifica 
cOiairararea. Рё data de l 7 martie, 
condMceriaa CNSM a a ^ t  о sedin^ 
comuna cu conducerea ISM Tn care 
au analizat starea de lucruri in do- 
meniul secU^it^ii si San^|№^ 
de miihca si au trasat obiective со- 
ти пе  pentru urmatoarea peripada;

';  Astfei/fiste pus j n apifcare I de со-'
Jabprare semnat d e  aceste doua i nstitutli la ' 
5 iunie 2021; care prevede actiuni concrete 
pentru a contribui tmpreuna la asigurarga 
drepturilor salariatilor antrehati In campul 
mundi In фпРШг decerite de munca.

Igor ZuiKU, presedintele CNSM, a dat asi- 
gurari ca sindicatele vor sustirie si vor pro- 
mova in continuare sporirea capacitatilor 
iSM- „Scopul nostru este comun si avem о 
practica buna ce tine de informarea red- 
prbca in ceea ce priveste protectia muncii, 
diferenta consta doar in faptui ca ISM efec- 
tueaza controale de stat, la r noi -  obstesti. 
Este necesar sa spprim colaborarea.m ceea 
ce tine de cpnsoiidarea capacitatilor cpmu- 
ne" a mentionat presedinteie CKlSM:

Participantii la sedinta au convenitsa vina 
cu propuPeri conaune pentru Tmbunatati- 
rea cadrului legal, modificarea sau com- 
pletarea actelor . normative tn domeniul 
securitatii si sanatatii la locul de munca.

De- asemenea, Igor Zubcu a mentionat 
ca „trebuie sa ne conjugam efortUrile pen  ̂
tru e.alinia cadrul legal al Republicii Mol­
dova lestaridardele internattonale".

Durnitru Stavila, directorul jnspectora- 
tului de Stat al Muncii, a spus ca, din anu! 
2016, institutia pe care о conduce a trecut 
prin situatli incerte, care irau stingberit ac- 
tivitatea. Acum; trisa, cand lucrurile: s-au ■ 

;miscatdin Ipp-iSM reVenind tncet, dar sigur,. 
la menirea sa; conducerea ihstitutiei vede;tri 
sindicate un partenerde tncredere si mizea- 
za peprornovarea anumitpr actiuni; Tn ca-j 

. druf parteneriatului social tripadit, din care 
fac parte si sindicatele. .

Oniul muncii 
trebuie protejat

Mihail Htncu, vicepresedinte ai CNSM,'“ 
a dedarat ca iipsirea InspectoratUlui de 
Stat al Muncii de Tmputerniciri :;a dus 'la 
cre^terea numarului de acddente de munca, 
la sporirea cazurilor de rriunca la negni etc. 
Sergiu Sairiduc, vicepresedinte ai CNSM, a 
spedficat, la randui:;sau, ca trebuie de insis- 
tiat sa fie elabPrat un program natiohal de 
prombVare a securitatii si sanatatii !a locul 
de munca.

„Econoniia informaia a iuat un asa aVant, 
tncat e greu sa fie oprita.; La elaborarea 
politicilor de stM trebuie sa;se tiua nea- 
pariat cont de protejarea omului muhcii'', a

mentionat Petru Chiriac, vicepresedinte al 
CNSM.

Sindieatefe si InspectoratuI de Stat a! 
Muncii au convenit sa lucreze tn comun 
pentm a yeni cu propuneri de modificari le­
gislative tn domeniul securitatii ?! san^ tii 
la locul de muriGa. De asemenea, sa .existe 
о colaborare stransa thtre InspectoratuI de 
Stat ai Muncii si InspeGtoratui-Muncii din caV 
drul CNSM;care urmares'c un scop comun.

Partile se vor consulta reciproc in 
solutionarea problemelor eventuale ca re

' n
Foto: Nicu Blnzari

mmmwM
vor aparea tn urma irnplementarii noilor 
acte normative tn domeniul muncii si vor 
colabora tn cadrul cPntroalelor comune 
tn vederea respectarii legislafiei muncii, 
tndepiihirii conventiilor colective la nivel 
national; de ramura î a contractului Golec- 
tiv devipunca; "prlVind protectria angajatiipr 
tn exerqtarea fundi ilor, du rata timpuiui de 
;rnunca,;perrtuherarea, Goncediul-de odihrla 
anua I, m uneami no ri lor, a femeilor l̂ a per- 
soapelor cu dizabilitati.

Natalia HADARCA

Fraternitate

s o l l d a r a  c u

Confederatia Intemationala a Sindica- 
teior (ITUQ si Confederatia Europea- 
na a Sindicateior (ETUQ, impreuna cu 
afiliatii lor belgieni; 5-au adunat mart!, 
15 martie, la sediui Unluni! Europene Tn 
semn de solidaritate cu Ucraina, pro- 
testand impotnva invaziei ruse si manl- 
festand in sprijinuf tuturor refitgiatfior 
ucrainem.

Actiunea a fost susdnuta de Confederatia 
Nationala a Sindicateior din Moldova, care 
tn perioada 14-15 martie a organizat о cam- 
panie online de solidaritate.

„A staz l, noi si sindicatele: din mai mulfe 
tari ale lumii ne-am aratat soiidaritatea cu 
poporul Ucrainei si mesajul nostru d a r este 
ca toti refugiatii siint bineveniti, de oriun-; 
de arveni", a dedarat secretarul general al 
ITUC, Sharan Burrow, : ' '

„Relteram condamnarea noastra totala 
a razboiului lui Putin si a masinii sale de 
ucidere, care vizeaza civil! si provoaca dis- 
trugeri in multe zone ale tarii. Le multumim. 
tuturor menibrilor de sindicat care; tsi 
arata soiidaritatea, care fac donatii, vin 
cu apeluri umariitare pentru a sprijint 
oa'menii din Ucraina si pe cei care au t̂ ost 
nevoifi sa-si paraseasca patria" a mentionat 
Burrow.

„Sindicatele din Ucrdna si din tarile ve- 
dne desfasoara о munca umahitara incre-'

dibila si ti salutam pe toti cei implicati. De 
asemenearsPntem aiaturi de cei din interi- 
oml Rusiei care au dat dovada de curaj de 
a se opune razboiului, expunandu-se unui 
mare rise", a adaugat secretarul general al 
ITUC

La randul sau, Luca Visentini, secretar 
general al ETUC, s-a adresat d  el partici- 
pantilor cu urmatorui mesaj:„Sindicatele

din intreaga lume sunt pentru pace si 
democratie. Vrerh ca acest razboi oribil sa 
fie oprit Nu este suficient sa vezi cativa 
lideri ridicand telefonul pentru a-l suna 
pe Putin. Acest lucru este important, dar 
dorim 0 actiune dipiomatica mai puternica 
si mai ambipoasa pentru a cere о tncetare 
imediata a focului si a incepe negocieri rea- 
ie pentru pace".

SUPPORT
PEACE,

' DIALOGUE, 
DEMOCRACY

„Uniunea Europeana nu a facut sufici- 
ent. Membrii acesteia trebuie: sa se rtdice 
si sa-si faca auzita vocea. Ei nu pot discuta 
doar despre о strategic europeana de apa- 
ra re. Vrem sa vedem о strateg ie eu ro pea na 
de pace. Vrem slvedem; ca liderii sa preia 
conducerea, sa se aseze la masa cu Putin si 
sa opreasca razboiul", a adaugat Visentini.

La data de 28 februarie,; ITUC si ETUG 
au condamnat Tazboiul din Ucraina prin- 
tr-o Deciaratie comuna si au cerut ca toate 
forteie ruse sa paraseasca Ucraina imediat. 
,,SoiiGitam iideriior lumii sa la masuri urgen- 
te si definitive pentru a; inltia dialpgul si a 
gasi p soiu^ie pasnica la aceasta criza, tn 
conformitate cu Carta Natiunilor Unite", se 
afata tn Deciaratie.

Totodata, ITUC si ETUC au demarat о 
campanie de strangere de fonduri pentru 
sprijin umanitar oferit cetatenllor ucrai- 
heni au lansat о petitie online tn care fac 
apei la pace, solidaritate/ si thcetarea raz- 
bolului. ,

/  ̂ ^  ̂ sindicate.md
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Opinii

Congresul IV al CNSM

“

Petm CHfRlAC  ̂vicepre^edaiteal CNSM:— ------------  ' - , . ; — ' Г . . ' ' " ' - ; : " - - -  -------------------------------------------- ---------------------------------~ — ~ — 7 — — -. . . .  ..----------- -----

ШГ

SI VI se va

In perioada dintre ce!e doua cbngrese 
(2017-2022) au avut loc таГгпике eve- 
nimente la nivel national |i interhatio- 

nat evenimente care au marcat activftatea 
Confederatiei; CNSM î-a adus cdntributia la 
elaborarea §1 modificarea mai multor acte le­
gislative 51 normative, speciali§tii no t̂ri stu- 
diind, modificand §t avizand anual circa 550 
de proiecte de documepte. PregatihdU-ne 
de Congres, Cohfederatia, centrele sindicale 
national-ramurale (CSNR) sunt Tn prdcesul 
de elabdrare a unor rioi programe de activi- 
tate, care vor include noifornrie §i metode de

lucru, in functie de realitatile economice |t 
SGciaie din tara. Evidenb aceste programe 151 
vor avea Teflectarea in documentele care vor 

discutate §i adoptate de Congres, Tn primul 
rand Strategia CNSM pentru anii 2022- 2̂027, 
Rezolutiiie. Congresului, care vor fi imple- 
mentate Tn anil ce yor urma, scopul. principal 
fiirid ridicarea riivelului de tral al damenilor 
muricii, eT merribrilor de sindicat Avem un 
Plan de activitate vizand pregatirea |i des- 
fa^urarea Congresului IV al CNSM, aprobat 
!a06.092021.

Se iucreaza la elaborarea tezelor raportu- 
liii de dare de seama pentru congres, care 
reflecta activftatea brganelor de conducere 
ale CNSM Tn ânii 2017-2022. Se discuta pe 
larg compartimentele de baza ale strategi- 
ei, dar majoritatea covarsitoare a acestora 
deja au fost elaborate, d iscutate. Acesrtea; t[n 
de - dbnrteriiul; prpteGtTer|spci4te,; re 
muricIVeducatiei §i fortearii sindicale conti­
nue, asigurarii egalitatii de gen Tn vindicate, 
strategii pentru tineret De asemenea, se lu- 
creaza la modificarea unbr articole din Sta- 
tutul actual al CNSM, porriind de la conditiile 
actuals, mai cu seama ce tin de pandemia de 
Coyid-19. A|adar, a§teptarile sunt mari |i ne 
punem speraote ca delegatii la Congres vor 

patrunfi de raspundere 5I se yor pronunta 
constructiv despre cum vad ei viitoru! ml^ca-V 
rii sindicale din R. Moldbya.
. Trebuie sa fim о mifcare sindicala Integra

# /

|i puternica, dar aceasta depinde foarte mult 
de posibilitatile CSNR. Sa nu mai existe.sin- 
dicate de alternatixra din aceta|i dqmeniu. Au 
trecut deja aproape 15 ani de la fuzibnarea 
celor doua, confederatii, iar sase siridicate 
de ramura nu.se Thcumeta sa fuzioneze. Se 
cunoa§te foarte bine ca daca.sindicatul este 
mic dupa humarui de membri de sindicat §i 
sarac financiar, membrul de sindicat nu poa- 
te sa fie protejat din plin. in ultimii ani de 
pandemie, uneie CNSR prea putin au Tntre- 
prins. pentru apararea drepturiior profesio- 
nale fi spirituale ale merribril or de sindicat. 
De aceea, trebuie sa micforam povara pro- 
blemelor aparute in teritoriu prin Implicarea 
activa a organelor sindicale de ramura. Do- 
rim sase activizeze lucrul ce tine de recruta- 
rea noilor membri de sindicat, erearea noilor 
ordanizatii sindicale, - motivarea membri lor 
de sindicat prin elaborarea de nbi forme î 
metode de sustinefe, de aparare a acestora. 
Un loc aparte tn acest context ne revine Tn 
organizarea -§i desfafurarea actiyitatiior cu 
tineretui. Acesta; este ciornic sa participe la 
yiata sindicala, Tnsa,;spre regret,"de multe bri: 
tinerilor nu it se da aceasta posibilitate din 
diferite, motive §i ei raman Tn afara bcupatii- 
lor. trebuie de schimbat atitudiriea ?i fata de 
reprezentantii CNSM Tn teritoriu. 5* femeile, 
§i tineretul trebuie indu|i Tn organeie de lu­
cru la toateniveiurile CNSR §i ale CNSM. Un 
rol deosebit de important revine pregatirii

cadrelor, activului sindical prin intermediul 
Iristitutului Muncii al Sindicatelpr. Tn acest 
conte>d este binevenitfaptui ca CNSM coiiti- 
nua cooperarea cu structurile internatibnale, 
cu partenerii de dezvoltare §i cu organizatiile 
neguvernamentale cu scopul; implementarii 
proiectelor cbmune Tii dorfieniul educational 
pentru toate categoriile de sindicali§ti.

Reiatiile sindicatelor cu guvemarea trebu­
ie sa fie constructive §i pa§nice, folosindu-se 
negocierile Tn cadrul parteneriatului social 
Guvern-Patronate-Sindicate. Ce edrept,me- 
canismul acestui pa rteneriatTn ultimii doi ani 
s-a cam dereglat In prezent, Comisia natio- 
na la pentru consu Ita ri §i negocieri colective 
§i-a reluat activitatea, punem mari sperante 
ca se va normalize situatia la acest capitoL La 
fineie anului 2021 a avut loc o:|edinta, la care 
s-au pus Tn discutie cateva ehestiuni: Cu pri- 
vire la impactul pandemiei de Covid-19 asu- 
pra pietei muncii din Moldova, fenomenul 
economiei |i ocuparii informale Tn contextul 
pandemiei Govid^lS, cu privire !a cuantumui 
minim garantat al salariuluiTn sectorul real §i 
salariul minim pe economie §. a.

: : Sunt ma ri rezerve Tn xeea ce priveste ac-
tivitatea CPmisiei respective; Noi am cerut $i 
vom continue sa insistam ca acest organ su- 
prem a I parteneriatului social sa-§i modifice 
functiile, or pana acum Comisia ramane a fi 
о structure formala, neviabiia, deciziile ei ne- 
avand efecte Ju rid ice obligatorii pentru toti 
partenerii sociali. Dupa mine, aceasta struc­
ture este folosita ca un fel de decor social. 
Noi consideram ca formele §i metodele de 
dialog social astazi sunt-depa§ite de timp, 
rigorile economice de piata cerandu-ne sa 
ne schimbam radical atitudinea fata de acest 
mecanism de solutionare a probiemelor din 
domeniui reiatiilor de munca.

Lasa foarte mult de dorit activftatea co- 
misiiior pentru negocieri colective la nivel de 
bran§e 5! de teritorii. Prin intermediul dialo- 
gului sPcial pot fi scoase la iveala multiple- 
le prbbleme cu care se confrunta angajatii, 
membrii de sindicat ca acestea sa fie puse 
Tn discutie §i solufionate de catre organe­
ie administrafiei publice centrale §i locale. 
Sa nu uitam de preceptui biblic: bateti si vi 
se va deschide! Acesta se cefera. si la U5ile 
demnitarilor de stat Tndrituiti, Tmputerniciti 
sa rezoive problemele tuturor cetafenilor.

Cooperare

Reprezentanti ai Confederafiei 
Natipnale a Sindicatelor din 
Moldova (CNSM) au partici- 
patrecentlao^edintainfor- 
matvpnlihe CO Marzena Breza; 
experta la Central SOCIEUX+. 
Este vorba de Polina Fisti- 
canu, ^efa Departamentului 
pfptectie social-^economica al 
CNSM, Sergiu lurcu, ad­
junct aiaceluiasldepartament, 
precum si Tatiana Marian,; sefa 
Departamentulpi mass-media 
si relati! Internationale.

Domeniui de cooperare te- 
matica Tn cadrul SOGIEUX+ tine 
de Tmpartasirea ?experientei UE 
cu privire la diferite aspecte ale 
protectiei sociale, muncii si ocu­
parii forte! de munca, adaptate 
nevoilor locale.

„Experta ne-a Tmpartasit din 
experienfa privind asigurarea unei 
protectii sociale adecvate, com- 
baterea economiei informale, dar 
si facilitatea obfinerii de consulta- 
tii cu specialist! Tn; domentu din 
diferite tari. Suntem deschisi spre

astfel de colaborari, pentru ca 
sunt tari care s-au cohfruntat cu 
probleme similare de la noi si, 
astfel, am putea prelua experienfa 
lor", a spus Polina Fisticanu.

De menrionat ca SOCIEUX+ 
nu ofera suport financiar sau lo­
gistic pentru evenimentele or- 
ganizate de terte persoane sau 
organizatii ; partenere. Scopul 
general al Centrului este de a 
extinde si Tmbunatati accesul la 
oportunitatile de angajare si la 
sistemele de protectie sociala in-

cluzive Tn tarile partenere. Aces­
ta sprijina. eforturile guverneior 
partenere de a promova sisteme 
de protectie sociala ?i de ocupa- 
re a fortei de munca incluzive si 
durabile. SOCIEUX+ completeaza, 
de asemenea, masurile iuate Tn 
cadrul aitor initiative ale Uniu-

nii Europene. Centrul SOCIEUX+ 
a fost Tnfiintat de UE si e cofinan- 
tat de Franta, Spania si Beigia si 
resurse gestionate de Directia 
Generala pentru Dezvoltare si 
Cooperare a Comisiei Europene 
(EuropeAid).

Cor. VP
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Sprijln

4iivltatia Federatlel Sindkatelor 
Lucratorilor din Industria Construc- 
toare de Automobile si Masini Agri- 
cole  ̂a sosit la Chisinau о delegatie 
a Ocganizatiei 1 nter nation a iê̂  ̂U niâ  
nitare care activeaza Tri Germa nia 
si Turcia, pentru a oferi ajutoare 
umanitare refugiatilor din Ucraina 
cazati la sanatorlile din subordlnea 
Confederatlel Nationaie a Sindica- 
teior idin Moldova.

Din delegatie au facut parte Sid Johann 
Peruvemba, Ake! Dechanrtps,, merhbri ai 
Consiiiuiui de admiriistratie ai Aktion Deu­
tschland Hiift;ReGepUker,presedinte a il BG

Liderii sindicaii î aU ihfdrrhat, pe mem-, 
brij ■ delegatiei despre asistenta acor- 
data refugiatilor la celelaite sanatorii aie 
CN.SM. V:"
: ; De Ja Casa SJndicatelor, oaspetii, Tmpre- 
uha cu : presedinteie . CNSM, . Igor. Zubcu, 
au plecat la Ministerul Sanatatii, unde au 
avut о Tntfevedere cu Zinaida Bezverhni, 
secretar de stat al Ministerului Sanatatii. 
Aceasta atfost infbrmata despre intentia.

al; aceleiasi companii, si Aghasi Mamma- 
dii, coordonatbr regional al Organizatiei 
Internationale Umanitare;

Membrii delegatiei s-au: 
doua zlie la statiunea balneara ;Bucuria- 
Sirid" SRL, -unde au disGutat cu mediclircu 
refugiatii cazab aici; Gaspetihs-au interesat 
de ce ar mai avea nevoie cei aflati ?n dificul-; 
tate, care au fugit din calea razboiului.

Vinerea trecuta, oaspetii din Germania: si 
din Turcia aii avut о  Tntrevedere cu condu- 
cerea' CNSM; in timpul careia s-a facut uh 
schi m b d e opinii si de i nforrri ati i despre 
situatia refugiati ior si: despre masu ri le I ua- 
te de si nd icate pentru acordarea aj utoru lu i 
uma n ita r  ̂refug iati ibr cazati > la sanatori ile 
CNSM. , ’ : .

Dupa Tntalnirea delegatiei Organizatiei Internationale Umahitare cu conducerea CNSM

Organizatiei Internationale Umanitare de 
a acorda ajutoare peritru refugiatii din 
Ucraina, constand in medicamente, Gonsu- 
mabiles. a.

Luni; a fost procufat de la un hipef-

Boris Babici si Aghasi Mammadli, .
coordonatoru! regional
aJ.Organizatiei Internationale Umanitare ^

oaspetii germani si tu rci. Este ;vo rba de pro- 
dtise alimentare pentru cateva saptamani 
(came/ peste congelat, paste fainbase/faina 
de grau si de porumb, ulei, unt, zahar, orez; 
mazare, cascaval etc.). De asemenea, s-au 
rnai GumpSrat detergenti, ceainice electri-

ce sr alte lucruri de prima, necesitate pentru 
refugiatii din Ucraina. . \

Spiritui fratesc se manifesta, precum se 
stie, mai ales in vremuri de restriste. Oa- 
menii de bine vor. cohtinua sa-i ajute pe 
refugiati, cU speranta ca гагЬрю 
cat de curand si yiata normala î i va relua 
cursul. ■ ■ ' ■.'' ; 'v '■ '. ■'' '' • > ? : ■

Bons BABICI; pre^dintbie 
Federal iei Sindicatelbr tucratorilor 

din industria Constnictoare 
de Automobile si Masini Agricpie

Sedinta

JVIembrii Consiliuiui Federatiei 5indb  
catelor din Comunicatii' s-au convo- 
catr jrecent  ̂ in sedinta :plenara pentru a:: 
evalua activitatea Biroului lExecutiV m 
anul 2021.

$edirita a fost deschisa si condusa de 
Ion Pirgafu, presedintele FSCM, care a adus. 
multumiri membrilor Consiliuiui: pentru irn- 
plicare eohstiindoasa in  fealizarea obiec- 
tivelor strategice ale Federatiei. ; E vorba 
de imbunatatirea conditiilor de viate si de 
muhca ale membrijor de sindicat, :de salarir: 
decente si echitabi!e; de; consolidarea di- 
albgului sociaI care sa; conduca la solutio- 
narea probiemelor cu care se corifrunta 
membrii de sindicat reprezentarea acesT 
tora in  toate structurile tripartite si bipartite 
de parteneriat social.

De asemenea, FSCM acorda nriereu 
atentie sporirii nivelului de prbfesionalism 
al liderilbr sihdicali prtn forrriarea continua, 
promovarea principiilor democratice in 
reiatiile cu organizatiite sindicale membre 
etc.

Aiaturi de membrii sal in 
perloada pandemiei

Anatol Guzun, presedinte ai comitetu- 
lui sindical al IP „SNMFR", a mentionat ca, 
in pofida faptului ca societatea trece

de solidarltate, faca 
razboif,

printr-o . peribada complicata, FSCM a 
reu sit sa organizeze activitati ca re au spo 
rit competentele educationale aie iiderilor 
sindicaii. :

Presedintele comitetului sindical de la 
IS „Posta Moldovei", Nona Cojocaru, a 
apreciat faptuI ca FSCM face tot posibiiuI 
ca sa consolideze echipa sindicala in 
perioada de pandemie prin organiza-

„Pace lumii"/

rea activitatiior, la care participantii 
sunt familiarizati cu noile modificari din 
legislate.

Violeta Harea, ex-presedinte al Comisi- 
ei de Femei a FSCM, a prezentat raportui 
acestei sfructuri pentru perioada 2019- 
2021. De asemenea, Violeta Harea a urat 
succes Comisiei nou create si si-a oferif 
ajutorul in continuare.

SA „Moldteiecom", Sergiu Gorita, a apre­
ciat pozitiv activitatea Biroului Executiv al 
FSCM pentru anul 2021, bpinie sustinuta in 
unanimitate de catre mbmbrii Consiliuiui,

Schimbari
in conducerea de varf

in cadrui aceleiasi sedinte, presedintele 
FSCM, Ion Pirgaru, a depus cererea de de- 
misie pe motiv de sanitate. Membrii Consi- 

, liului au acceptat cerere^, oferindu-i functia 
de consiiier in cadruj FSCM.

A fost propus si votat in unanimitate, ca 
afributiile functiei de presedinte al FSCM sa 
fie indeplinite de Elizaveta jurcu pana la ex- 
pirarea mandatului.

Totodata, membrii Consiliuiui au propus 
si a u votat trei vicepresed i nti, cu exercita - 
rea functiiior pe baze obstesti; Nona Co­
jocaru, presedinte al comitetului sindical 
a! Is „Posta Moldovei", Sergiu Gorita, pre- 
sedirite ai comitetului sindical ai SA „Mold- 
telecom", si Petru Bolgaru, presedirite a l , 
comitetului sindical de la Agenda;Servicii 
Publice.

In semn de apreciere si recunoastere 
a rezultatelor deosebite in dezvoltarea 
activitadi sindicale m cadrui FSCM, Con- 
siliui Federatiei a venit cu о diploma de 
multumire catre presedintele Ion Pirgaru.

. ' . . Natalia HADARCA
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"■■'"■■■' "■ "-"■-■-'^' apredeze argumentat motivele reale

Fiindca nici о ac^iune, idee, ■

.......

citma, prih forta isirinelot granl^elci recMiwsc
InternatioPaiai, bcupi teritorlul unulait stat^i apol to ttu  declari

niqlnu fi ̂ афпо^! ca natiune aparte, darimpufti s conafipnali 
de-af; ЙЬ civitli; feitiei, batfahi, cppil nevinpyap

'-)y,

; conlHagr^^ ёга а1й  cpnju iv^

tptpr^p^;bl|)tt cdf^rfli prppir

muHnid de рпапа cam 1^ plamat d  caiip а^ fort

daca nu exista ingerinte dm afaî . £rte yalabila mai 
tru Rusia, unde intelectualii nu s-au.impikat in politica si le-au

Hitler iputerea ?l ;^-a realiaat pi deniiente in
cphditiile paslintapi marifpr puteri pccidentalev  ̂C 
esterdeasemenea, similar dantplog?c/Pcddentul»^j^ 
si NAtP, fiindu-i Ipiate, unii man adp
in sirpfna sau cpchetind ш  dic^ Kpemlin/ |>etrp si,
gazeie ruse^i prevalapd asupra vialoqlbr dempclratf^ si a 
turilor omuluK Asa s-a tntiihplat dupa inyadarea 6eoigl̂ ^̂  in 
2008, q  dupa anexama Crimeii, in 2014.

Ititr-o perioada cruciala, cand este in  pericpi Tnsasi civilizapa ̂ 
umana, nu pot ̂  exirte pai^  „appKdci", neimplicati in ceea 
ce se intampla in preajnia npastfa. Totui e politica acum! Poli-r 
tica urnariismut^ Politica pacii! „Politica stTupilui" ar tnsen̂  
cpmplidtate cu criminaiuli 0  alta cale nii exista... Aitininten,

■Аи^ :^ ^ 1ё;у|Мйгпё;Ш^^

ucraihean;{Hindc poti pasb'a ta c e r^  si „nfeutraiitatea" nriult;
trambitata de elitele polltice in dntp ce sunt masacrali c^ 
inpcenfi, fernei si bitrani. In tirnp ce arniata rusa boipbardeazia 
pbtedilye civile, dupa ce deja aii ras de pe fa}a pamantului prase 
intregi> In tinip ce |i  etnicii rusi din Ucraina/ care constituie p

п и таю
tr^ i $i a impipfca oameril Tiibiinalul de la Haga
ar p iil^  (Uphunta doar un verdict siml̂ ^
..........   ̂ " ' ' ’ .cei.";

i-au executat.

vocat aceste tacrimi.

Ajutor

De ia inceputul razboiuiui din 
Ucraina, prin Repiiblica Mbl  ̂
dova au trecuf siite de ntii de 
refiigiatl.. Nimeni; nu a fost 

: pregatit pentru о criza û m 
. nitara de asetiienea proportii. 

Dar de aceasta data solidarita  ̂
tea si bunatatea moidoveniior 
a intrecut price asteptari.

Maria Smesnaia, de 85 de arii,; 
. fosta profesoara de i i m ba frari-r 
eeza, erte una diritre voiuritareie 
care, de cateva zile, gazduie$te 
fa m i lie de refug iati d in ; Ucraina: d 
fetita de ^apte ani, irnpreuna XU 
mama si bunica.

Ferneile.au ajuns tn casa Mariei 
Smesnaia in toiul noptii/ du pa xe 
au parcurs un drum 'lung din re-

g iU nea M i koiaev/ itia i exact, di n 
dce'akov;;, un:. 6га$ё1, ‘miiitar ■ d in. 
Ucratna, pana la froritiera cu Re- 
publica Moldova. Familia gazda a 
avut; grija sav le ofere tot necesa- 
rui. -. ■'

„Cand am aflat ca au tnceput a 
veni oamen i refugiati d in Ucrai na,’

; am decis; imediat sa;ma implic. ?i
ofer xazare pentm о familie, 

.in casa.mea. Simteam.ca asa pot 
ajuta si eu, macar putin, ia efortul 
enorm pe care tl are .de facut tara 
noastra in acearta perioada d iflci- 
la", a spUs Maria Smesnaia.

Si Nadejda M oca nu, fiica. pro- 
fesoarei,-gazduieste in casa ei aiti 
trei refug iati, rude cu cei d in casa 
mamei sale - alte doua femei de 
50 de ant si, respectiv, 85 de ani, si

un barbat de 90 de ani. Ea consi- 
dera ca e firesc ca cetatenii RepU" 
Ы icii: M oidova sa ise i mp 1 ice si Sa-i 
ajute pe ucrainenii care; fug ;din 
caiea razboiuiui.

Oa menii > ad a postiti de M a- 
ria Smesnaia au povestit ca sunt 
pentru prima data la Chisinau si 
au ramas uiuiti de ospitalitatda si 
deschiderea cetatenilor Republicii 
:M oidova. Svetia na Sadovaia; - refii - 
giata, spunexa desi aici se simt in 
siguranta î sunt primiti cu -multa 
caidura, totusi, isi doresc sa poa- 
ta reveni cat mai repede acasa. 
Pana atunci, Svetlana estegatasa- 
si gaseasca un !oc de munca, iar 
Atexa nd ra; fiica ei de sapte an i, -sa 
mearga la scoala.

Natalia HADARCA

Lege

Parintir си̂Ш 
r e v i m  m a t t T u m c a

ModiRcariie |a Codui muncii si fa 
Codul i^ucatiei m  vederea reconci-̂

miiie au fost votatefn lectura^nala 
de Pariameht. Documentui prevede 
crearea cadrufui legal pentru ofe~ 
rlrea serviciilor de ipgrijire a copi- 
ilor, asigurate de angajator. Astfel, 
parintii care au copii cu varsta de 
pana la trel ani vor avea bportuni- 
tatea de a decide asupra revenirii 
mai rapide la servlciu.

In - acest; sens, proiectul regiemen- 
teaza dreptui arigajatorilor de a oferî  
arigajatiior seryicii alternative de ingri" 
jire a copijiof cu. yarsta de pana la tret 
ani, suplimentare celor oferite de catre stat Cheltuie- 
lile aferente acestor servicii vor fi asigurate de angaja- 
tori, din mijioacele proprii.

Potrivit autorilor, proiectUl are menirea de a asigu^ 
ra un echilibru intre necesitatile/ drepturile ̂ i intere- 
sele salariatilor cu copii cu varsta de pana la trei ani, 
precum si ale angajatorilor, daf f\ sa asigure reconci- 
I ierea vieti i profesiona le cu cea de fa m i I i e. Guvern u I, 
in termen de sase luni de la data intrarii in vigoare a 
acestei legi, va adu ce acteie normative in conco rdanta 
cu noile modificari^i va adopta acte hormative care sa 
permita pUnerea in aplicare a legii respective.

Proiectul de lege a fost sustinut de 0 majoritate 
CGvar$itoare/^u 85 de voturi aie deputatiior din dife- 
rite fractiuni parlamentare.

Crearea creselor la locul de munca pentru copiii

angajatilor a fost salutata de sindicate si de societa- 
tea civile. Astfel, famiiiile care au copii mai mici de trei 
ani nu vor fi nevoite sa-si caute bone, dar vor putea 
sa-i ia la serviciu. In perioada pandemica a crescut nu- 
marul femeilor care au fost nevoite sa intre in somaj 
tehnic, fiindca nu au avut cu cine lasa copiii.

Liuba Rotaru, presedinta Comisiei de Femei a Con- 
federatieiNationaleaSindiGatelordinMoidova,ade- 
clarat ca aceste modificari la Codui muncii si la Codui 
educatiei dau о speranta de a rezolva problema fe­
meilor cu copii mici, care nu au posibilitatea sa stea 
pana la trei ani in concediu de maternitate din cauza 
problemelor financiare sau doresc sa nu i$i intrerupa 
prea mult timp activitatea profesionala, pentru a nu 
se descaiifica. y

Natalia HADARCA
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Ecbnoinistul

Ana MOLDOVANU, 
^consultant superior 

In Departamentul.
protecti^ 

sociai-economica 
aiCN SM
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: In baza Eegulamentului privind 
acordareaajutoruiui financiar репт 
tru uneie categorii de cetaten i din 
municipiul Chisinau la efectuarea 
platilorpentruresurseleanergeti- 
ee si 5ётсп1е comunaie; aprobat 
prin Decizia; Gonsi li ul ui m u nici pa I 
nr. 8/12 din 12 octombrie 2021, 
pot beneficia de ajutor financiar 
persoanele defjayorizate din mun: 
Qiisinau, ai caror venit lunar per 
persoana perttru; a n u! fiscal pre­
cedent date] depuneriicererii nu a 
depasit suma de 3000 de iei.
V Ca exceptie, conform Regula- 

mentuiui dat pot beneficia de aju­
tor financiar si familiile tinere din 
Chisinau, ai caror yenit lunar per 
persoana pentru anul fiscal pre­
cedent datei depunerii cererii nu 
a depasit suma de 5000 de lei per 
persoana.

Benefidar al ajutoruiui financi­
ar poate fi proprietarui locuintei, 
titularul contractuiiii de -locatiune 
al iocuintei'pubiice, cu conditia ca 
resursele energetice  ̂si- serviciile 
com unale sunt iivrate tn locuinta ' 
respectiya Tn baza facturilor, emise- 
pe numele sau- :

,1\/lari mea ajutdru I ui finanda r 
pentru riesurseje pnefgetice per- 
soaheior defavorizate constituie: ,

• La, foealzird; si aprovizionare 
cu apa caida rnenajera central  ̂
(pentru agent termic)-  40 la suta 
lunar din suma calculata, conform 
tarifului ?n: vigoare pantru. eriergia 
termica; . /

• La aprovizionarea cu . gaze 
natu rale pentru ?nca Izire s i; p repa -; 
rarea apei caide -  SOO de lei lunar 
pentru о famiiie;

electrica, folosita peritru Incaizire 
$i prepararea apei caide - 500 de 
lei lunar pentru о famiiie.

Marimea; ajutoruiui financiar 
pentru serviciile comunale persoa- 
nelor defavorizate constituie:
. * la diferenta tn urma majpra- 
ri i ta rifu I ui pentru transpo rtarea 
deseurilor menajere sol ide pentru 
un locatar la bloc -  3,65 lei lunar, 
pentru fiecare locatar;

• la difefenta ?n urma majora- 
ri i tarifului; pentru : tra nsportarea 
deseu rilor menajere sol ide pentru 
un locatar Tn sectorui particular “  
7,30 lei lunar, pentru fiecare loca-

• la Plata pentru volumul de 
apa calculata suplimentar (cota- 
parte), in  urma distribuirii pPntru 
fiecare apartament a djferente! 
dintre volumul de apa jnregistrat, 
conform contbrului corniin de?!a 
bransamentul bloGului locativ si 
volumul de apa indicat, conform 
contoarelor individuale ale loca- 
tarilor -  10,69 lei lunar, pentru Un 
metru cub de apA suplimerrEar cal- 
culat ■■ ■ ■ ■

Modalitatea acordarii ajutoruiui 
financiar, dupa cum urmeaza:

1) Ajutorul financiar pentru 
furnizarea energiei termlce {apa 
caida si Tncalzire) se acorda pen­
tru sezonul rece, cu transmiterea 
mijioacelor firrandare tn conturile 
de:;deeont3re a|e fuipizpriipr/pre- 
statorilor de seryicii n̂ cazul con- 
tractelor directe incheiate cu con- 
siimatorii) sau ale intermediarilor 
la efectuarea decontarilor (in cazui 
cdntractelor incheiate de admi- 
nistratorii fondului de Jocuinfe s i: 
Gonsumatqri)/ in baza contractelof 
Incheiatetntreautoritateaabilitata 
si furnizori/prestatori si intermedi- 
ari la efectuarea decontarilor;

5) Ajutorul financiar pentru 
achitarea diferentei; In urma ma- 
jorarli tarifului pentru transpor- 
tarea deseurilor menajere soHde 
se acorda pe parcu rsui tntregu I u i 
an (de la data de 1 noiembrie), 
cu transferarea mijtoaeelpr finan- 
ciare In contui: de decontare al 
T.M. „Autosalubritate".

Acordarea ajutoruiui financiar 
se efectueazaln baza cererii depu- 
se, ; CU anexarea acteldr necesare, 
la primariile oraselor, satelor (co- 
munelor) din componenta munici- 
piului Chisinau.
. Cererile privi nd acordarea aju­

toruiui financiar pot fi depuse pe 
toata durata sezonului de Incalzi- 
re. In sprijinul cererii,se, anexeaza, 
dupa caz,. urmatoarele acte:

■ Copia actelor de identitate ale 
membrilor familiei/perspaneior Tn- 
registrate In locuinta (buletin de 
identitate, adeverinta de nastere a 
minoriior);

• Gppia actului ce cpnfirma
dreptui de proprietate asupra .lo­
cuintei; .. -

• Certificatul priyind pei^oane- 
le Inregistrate. In locuinta, elibe- 
rat • de Agentia Seryicii. Publice 
pentru solicitantii din ora^ui; Chi­
sinau; ,

• Certificatul privind compO- 
nenta familiei, eliberat de prima-

2) Ajutorul financiar pentru fur­
nizarea gazelpr naturaie pentru 
incalzire autonoma ?i prepara rea 
apei caide se acorda pentru sezo­
nul rece, cu transferarea mijioace- 
lor firianciafe In contui de decon­
tare al S.A. „Moldova-gaz"; ^

3) Ajutorul financiar pentru 
energia electrica folosita la Incal-̂ v 
zirea autonoma §i prepararea: apei 
caide se acord a pentru sezonul 
rece, cu transferarea mijloacelor 
financiare In conturile фгеШrilor 
de sector, ale primariilor satelor 
(comunelor) si oraselor din cadrul 
municipiuJui Chisinaui cu acorda^ 
reaulterioaraam ijloacelorfinan- 
ciare beneficiarilorin питегаг;̂ й̂

4) Ajutorul financiar pentru ali- 
meritareacuapa;5icanalizare(co- 
ta-parte) se acorda pe parcursul 
Intregului an (de la data de l  no- 
iembriei cu tra nsferarea m ij!oace7; 
lor financiare In contui de decon­
tare aiS. A. i,Apa-GanalGhisinau'0;

riile oraselor, satelor si comurieior 
pentru so licitantii d In subu rbiil e 
municlpiului Chisinau;

• Extras din fisa locuintei si ta- 
belui nominal pentru locuinfele 
.proprietate public!; -

• Facturile de plafa-pehtru re- 
surseieenergetiGesiserviciileco- 
munale pentru ultima juna pana 
la depu nerea cererii (In copie), cu 
exceptia persoaneior care benefi- 
ciaza pentru; prima data dê  resur­
sele eriergetice$i serviciile comu- 
nale respective;

• Avizul de^edere (tradusj pen- 
trU ultimeie luni precedente, de 
la data depunerii cererii;_ eliberat 
de nrga nele abiiitate; com peten- 
te pentru persoanele Inscrise In 
locuinta, darafiatepeste hotare;-

• Dedaratia membrilor familiei 
si a persoaneior mregistrate la do- 
miciliu In locuinta respectiva pri­
vind acord ul la prelucrarea datelor 
cu caracter personal.

Avocatul

(Continuare din nr. 70)

Serviciile ■ de ridicare, trans- 
portare, depozitare si restituire a 
mijloacelor de transport se pre- 
steaza de catre agentii economici 
contractat! de catre InspectoratuI 
General alPolitiei.

Dupa disparitia temeiului In 
baza caruia a fdst dispusa ridi- 
tarea mijlocului de transport, In 
baza cererii sense a proprieta- 
rului, posesoruiui sau a repre- 
zentantului acestora, agentui 
constatator dispuhe restituirea 
mijlocului de transport, elibe- 
randu-se certificat de restituire a 
acestuia. . ;

Agentui economic contractat 
de catre InspectoratuI General 
a! Politiei, In baza certificatu- 
!u! de restituire a mijlocului de 
transport de la parcarea specia- 
la/subdivizfunea Politiei si dupa 
prezentarea actelor confirmative 
ce atesta faptui achitarii de catre 
proprietar, posesor sau repre- 
zentantui acestora a tuturor 
cheltuielilor de ridicare, trans- 
portare si depozitare a mijlocului 
de transport, asigura restituirea 
acestuia de la parcarea special! 
ia care a fost depozitat.

La: cererea' p rivi nd festitui rea 
mijlocului ^de transport ridicat, 
proprietarui, posbsorul sau re -: 
prezentantu! acestora va anexa si 
copia actului de proprietate sau a 
altui Inscris din care rezulta drep- 
tu! de posesiune si/sau folosint! 
asupra mijlocului de transport.'

In momentul restituirii mijlo- 
cului de trarisport ridicat, propri­
etarui; posesorui sau reprezenta- 
tu i acestora II va exa m i na, i ndusiy 
integritatea 'sigiiiului aplieat de 
agentui: constatator. In vederea 
depistarii eventualelor deteriofari 
In prdeesui ridic!rii, transport!rii 
sau depozitarii acestuia.

In cazui In care se constat! de- 
teriorarea mijlocului de transport 
sau a sigiiiului aplieat de c!tre 
agentui constatator, proprietarui, 
posesorui mijlocului de transport 
sau - reprezentaritu I acestora in- 
formeaz! irhediat subdiviziunea 
Polifiei dih care face parte agen­
tui constatator^ si administratia 
parcarii speciaie. .

Deteriorarile constatate se 
consemneazA-lntr-unb''oces- 
verbal de exanrii na re teh n ica a 
mijlocului de transport, semnat 
de catre proprietarui, posesorui 
sau reprezeritantul acestora $i 
reprdzentantul subdiviziunii Poli­
tiei, ;c! re serve^fe drept temei 

' pentru ■lnaint!rba uiterioara a 
redamatiilor. ; ,

Pentru deteriorarile cauzate 
mijlocului de:transport In timpui 
ridicarii si' transportarii la parca-

Liubomir 
DUDUUCA, . 
avocatmd@gmasl.com
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rea special! sau la subdiviziu­
nea specializat! ori teritoriala a 
Politiei raspunde In mod cores- 
punzator. agentui economic care 
a prestat serviciile In cauza sau, 
dupa caz, subdiviziunea speciali- 
zat! ori tentorial! a Politiei.

Pentru . deterior!rile cauzate 
mijlocului de transport In timpui 
depozit!rii la parcarea special! 
r!spunde agentui economic la 
care a fost depozitat mijiocu I de 
transport.
;  ̂Pentru; deteriorarile ca u z^  
mijiocului de transport In tirnpul 
depozitarii la subdiviziunea spe- 
ciaiizata ori teritoriai! a Politiei 
raspunde, nemijlpcit subiectul 
care a fost recuhoscut vinovat de 
producerea deterioraTij.

Perioada de depozitar! a mij- 
Ibcului de transport ridicat se es- 
timeaza In ore si ju rnatati de ora 
de la piasarea acestuia la parca- 
fea speciaia  ̂ Plata pentm depo- 
zitarea mijlocului de transport ri­
dicat se incaseaza pentru fiecare 
ora: ?i jumiatate de ora. Impliriit! 
de afiare a acestuia In parcarea 
special!, ■

Cheituielile pentru serviciile 
de ridiGate,.transportare§i depo­
zitare a intjiocului de tr!nsport In 
cadrul procesului cohtraventional 
sunt suportate de c!tre conduca- 
; to rui, pToprieta rul sau poSesorui 
legal ai ' mijlocului de transport 
In priyinta caruia a fdst apiica- 
t ! sanctiu nea contraventiona 1 a. 
Plati!e se achit! doar pentru ser̂  
viciile efectiv prestate, In baza 
caiculelpr prezentate d e : c!tre 
agentui economic care a prestat 
serviciul In cauza.

: In situatia In care a fost lntoc- 
mit procesul-verbal de ridicare a 
mijlocu i u i de tra nsport ■ si a fost 
Inceputa procedura de ridicare, 
iar In acest moment proprieta- 
ru l,posesorulsaureprezentah- 
tul fo r se prezinta la mijlocu! de 
transport ridicat, rnijIoGul de 
transport: poate fi restituit doar 
dup! achitarea pentru servicii 1 e 
realizate In procdsul de ridicare, 
dupa caz, transportare a mijlocu­
lui de transport.

Tarifeie pentru serviciile de 
ridicare, trahsportare si depozi­
tare: In cadrul procesului contrar 
venfroriai a mijioacelGrde tra ns­
port la parcarea, special! sesta- 
brlesc:de catre agentui economic 

■contractat ЬеШге^ I 
General al Politiei.
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Oferte

Au fugit din caiea razbpiului luand 
cu ei doar ce au reusit, m graba. 
Acum, spun ca au nevoie de bani 
pentru trai sau ca sa rnearga In alta 
fara. In speranta ca vor reveni la ca- 
sele lor Imediat со razbbiul se va 
sfarsi. Vorbim de refuglatll Ucrai- 
neni, cu care am discutat In una din 
zilele trecute^ f̂ care sunt in cauia- 
rea unui loc de miinca in Republica 
Moldova.

pna dintre persdanele re^tglate este :si / 
. Madna. De mai bine de dqua saptamani, fe- 
meia si copiiul ei se adapostesc.la Chi$inati.. 
Desi sunt cazati si h raniti, aceasta ne spu ne. 
ca are nevdie de bani, pentru ziua cand va 
trebui, ftesa revina acasa, fiesa piece ?n alta 
tara. Pana atunci, ar vrea sa-si gaseasca un 
locdemunca.

,,Eu am studri superioare, dar as vrea sa 
ma angajez macar undeva, ca sa-̂ mi p o t : 
jntretine copiiul. Sper sa reyin acasa odata 
si voi avea nevoie de bani pentru minimul 
necesar ?i pentru transport", a marturisit 
femeia. ■,

Potriyit Agentiei Nationale pentm O cu - ' 
parea Fortei de Munca (ANOFM), pana 
acum, conform informatiilor subdiviziu- 
nilor teritoriaie pentru Ocuparea fortei de 
munca ale ANOFM, 57 de agentr econo-' 
micj au mentionat ca sunt disponibill sa 
angajeze cetateni din Ucraina si au oferit 
pentru ace^tia 850 de locuri de munca var 
cante. Sursa citata precizeaza ca angajatoriii

care au luat ia munca cetateni din -Ucraina, 
au obligatia de a notifica despre aceasta 
organeie de resort. Inregistrarea se ya 
realize in termen de cinci zile de la data 
incheierii contractului de munca, catre. 
ANOFM. Pana pe 15 martie, opt angajatoii 
au . notificat despre anga]area a q j t  ceta- 
tenr din Ucraina, diritre care >sase femei 
si doi barbati.- ^

La lucru cu forme legale, 
fara restrictll

„ba subdiviziunile teritoriaie pentru ocu­
parea fortei de munca s-au inregistrat 
20 de cetateni din Ucraina care au solici-

tat suport la angajarea in cam pul rriuncii in 
Republica Moldova", precizeaza ANOFM.

ExpertuI economic Veaceslav lonita a 
declarat ca Republica Moldova are posibi- 
litatea sa ofere refugiatilor ucrainent locuri 
de munca in domeniul IT, tn Zoneie Eco­
nomice Ubere, sectorul constructii, indus- 

itria textfla si; HoReCa, ,,Aceste sectoare se 
confrunta. in prezent cu lipsa de brate de 
rnunca", a spus Veaceslav lonita.

: Potrivit acestuia, Republica M oldova: a 
fost prima tara care, imediat cum au inceput 
a veni refugiatii, le-a permis neconditionat, 
fara restrictii, sa se angajeze in campul 
muncil. EconomistuI a spus ca sunt doua 
domenii Unde pot fi integrati in munca

reftjgiatii ucraineni. Este vorba de sectorul 
■IT, care, incepand cu 2016, a inregistrait о 
crestere semnificativa a exportuiui de ser- 
vicii si produse.

.„Daca companille IT din infreaga lurtie 
vor sa ajute refugiatii ucraineni, este su- 
ficient sa plaseze comenzi ja companii- 
ie moldoveriesti din domeniu. Cu cat ya 
Д  mai mare vblumul de seryicii prestat de 
catre Repu bl ica M qldova, cu atat ma i ma re 
va fi papacitatea noastra de absorbtie a 
refugiatilor", a mentionat economistul.

A! doilea domeniu, potrivit analistului 
^economic, sunt Zoneie Economice Libere, 
43 la numar pe intreg teritoriul' Republicii 
Moldova, care in 2021 au iiiregistrat expor- 
turi in valoare de 600 de milioane de do- 
lari, iar in acest an vor putea usor depasi 
700 de milioane de dolari.

„ in  domeniul constrict!ilor, avem nevoie 
de forta de munca. De asemenea; si in in-, 
dustria textile, si in sectorul HoReCa. Aceste 
domenii se conitunta cu probiema lipsei de 
brate de munca si am putea impiIca ucrai- 
nenii oferindu-!e om ana de ajutor", a de- 
darat expertul.

Potrivit date!or ofiGiale, de la inceputui 
razboiului ruso-ucrainean, Republica M ol­
dova a gestionat un flux de aproape 310 mii 
de persoane, care s-au salvat fugind, dintre 
care 278 de mii sunt cetateni ai Ucrainei; 
Doua treimi dintre acestia au fost in tranzit 
si au plecat mai departe. In prezent, in tara 
noastra sunt adapostid peste 100 de mii de 
cetateni straini, dintre care, aproximativ 48 
de mii sunt minori.

Pfoiect de lege

^omerii din Republica Moldova ar putea 
sa-$i aieaga un curs de pregatire profe  ̂
sionala .in baza unui sistem de voucher. 
Un proiect in acest sens a fc»t elaborat 
de un grup de deputa^i ai Partidului Ac-

prezentat In
Parlament. Potrivit autorilor, proiectui 
simplifica accesiil la serviciiie de perfec- 
^ionare profesionala.

Dorian Istrati, unui. dintre autorii pro- 
iectuiui de lege, sustirie ca doul concept ar 
urma nu doar sa simplifice procedure, dar 
si sa elimine birocratia. Pana acum, somerii 
beneficiau de cursuri de instruire, niimai ca 
erau; nevoiti sa aleaga din ceea ce le pu- 
. nea la dispozitie Agehti a Nation ala pentru 
Ocuparea Fortei de MuncS '(ANOFM), care 
avea incheiate contracte cu inStitutiile de 
invata mant acreditate, d esem nate invinga - 
toare in concursul de achizitii publice^

,,0 diferenta:,dintre sistemul de achizitii 
pubiice si utiiizarea voucherelor este ca, la 
ora actuala, ANOFM alege fomizorul de ser- 
vidi educationale pentru beneficiar, in timp 
ce cu: voucher beneficiarui singur poate 
aiege cursul de preg^tire: si .prestatorul de - 
servicii de formare -pe piata muncii. Acest 
lucru face posibila cresterea responsabilitatii 
someruturinsuSi pentru pregatirea sa, pentru 
dezvoltarea abilitatilorprofesionaie necesare

si angajarea ulterioara sau dezvoltarea carie- 
rei", a mentionat deputatui Dorian Istrati.

„Astfel, eliminandu-se procedUra de 
achizitii pubiice, va creste numarul de fur- 
nizori de formare profesioriala a sOmerilOr, 
autorizati conform iegii", a declarat о coau­
toarea proiectuluide lege, Maria Pancu.

Acc<es mai mare 
la piata muncil

Autorii proiectului, de lege sustin ca sis­
temul de vouchere va permite un acces. mai 
ma re la piata m u nci i. Totodata, va perm ite 
alegereb; f u rnizoru !ui ca re va oferi cele mai 
relevante si eficierite prOgratrie de formare, 
care se incadreaza in prbtui voucherului.

De asemenea, va cre?ta humSrul furnizo- 
fiior de cursuri de pregStire profesionala, se 

; va asig u ra .prezenta acestpra in d iverse zone, 
geografice ale Republicii Moldova, precum 
si о diversificare sporita a acestora. Va spori 
interesui somerilor pentru inserierea la cur- 
surije profesionale, obtinerea unei caiifieari,;

■ prestarea unei; mund xalificate. Mai mult, 
autoriiproiectu!uiGredcavacreste.siinte- 
resui investttorilor straini pentru personaiui; 
calificab fiind astfel asigu rata oscadereanu- 
marului de someri in tara noastra.

in anul,2020, doar 26,5% (183) din numa- 
ru! total al somerilor instruiti au beneficiat

■........ .. ■

de cursuri 1а iocul de trai, 73,6% (509) dintre 
acestia fiind instruiti in alta iocalitate. in anul 
2021, in scopu! implementarii mSsurii de 
formare profesionala a somerilor, ANOFM a 
tncheiat contracte cu 10 fu rn izori de astfel de 
servicii.

Potrivit Agentiei Nationale pentru Ocu­
parea Fortei de Munca, peparcursulanului 
2020,: 50 de mii de persoane erau inrbgis- 
trate.cu statut de |omer. Din numarul total 

; al acestora, 83 la suta nu aveau calificare 
profesionala, 692 dintre ei au beneficiat de 
instruire, iar 57% din numarul somerilor s-au 
Tncadratincampuimuncii.

Contactat de ziarul ;,Vocea poporuiui" 
iSergiu vSainciuC/ vicepresedinte al: Gonfe--̂

derafiei Nationale a Sindicateior din Moldo­
va (GNSM), a mentionat ca proiectui de lege- 
nu a fost consu[tat deocamdata cu sindica- 
tele, dar spune ca este unul bun, necesar pe 
piata.

DocumentuI. urmeaza: sa fie discutat in 
comisiile parlamentare, dezbatut §i supus 
VGtu 1 uГ in Parlament. In: prezent, Gursuri de 
specializare §i perfectionare-sunt organiza- 
te de ANOFM fi de Centre :de Instruire ale 
ministerilor, departamentelor, patronateior fi 
sindicateior, de agenti ecdnomici,;iridiferent 
de forma de proprietate.

Pagina realizata de Galina MUNTEANU 
- . :: Nicu BTnzari
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Sblidaritate

E deja; uh Jucni bine cunoscut 
ca arta il poate face pe oameni 
mai buni; le |>pate aduce bucu- 
ril, liniste sufleteasca SI 
cel putIn pehtru un timp, de 
momenteie tragice.

Constiente de acest lucru §i th 
semn de solidaritate cu poporul ye- 
cin, institutiile culturaie djn Repubii- 
ca Mpldbva ,au decis sa fie alaturi de 
refugiatii din Ucraina, ca: ei sa depa- 
§easca mai usor suferinta prin care 
sunt nevoiti sa treaca Tn aceste zile. 
О apropiere de arta §i de cultura e un 
iucru behefic, mai ales pentru copiii 
care cresc, se formeaza ca spirit §i ca 
inteiect.

Dreptxonfirrnare, pUtem mentiona 
ca majoritatea institutiilor muzea- 
le din tara ofera tn aceste zile acces 
gratuit refugiatiior la tbate expozi^iile; 
Mai mult, tn spatiui rhuzeelor suritor- 

. ganizate: si ateliere de crea^ie pentru 
copiii refu^atilor. ,

Folosindu-se de aceasta bcazie  ̂
multi refugia^i au decis s i  viziteze ex- 
pozrtiile Muzeufui National de al
Mqldovei.  ̂ ^

Nici un om 
de buna credinta ' 

nu poate ramane 
. ihdtferent fata .

poporuiulucrainean
„In aceste zile  grele pentru veci- 

nii no^tri '.ucrainerii; n e-̂ a m g and it : ca 
: muzeUI sa fie  desehis: gratis pentru 
ei,- sa acordam cpp iilo r posibiiitateae

de a iucra tn atelierele noastre de 
creatie, pentru ca drama, ucraineni- 
lor о traiesc, tn fphd, toti", a declarat 
Tudor Zbariiea; directorui Muzeului 
National de Arta al Moldovei, la pps- 
tul TV Moldova. ■

De mentionat ca atelierele de cre­
atie pentru copiii refugiatiior ucrai- 
neni sunt deschise tn zilele .de marti 
fUdi.  ̂^

Si teatrele din tara si-au desehis 
larg usile pentru refugiatl De exem- 
plu, mai mufti eppii din Ucraina; tnso- 
tifi de mame §i bunici, au lost la. Tea'r • 
truI „Alexei Mateeyici'Vunde au. avut 
ppsibilitatea sa vizioneze spectacoiu I, 
„Jack §i yrejul de fasole". ;; - .
у  Copiii s-au simfit ca acasa, mai 
ales cand Zana cea buna d in , poves- 
tea „Jack §i vrejul de fasole" a tnee- 
put spectacoiu! tn limba ucrairiea.-, 
na. Aceasta surpriza a fost posibila 
gratie colaborarii conducerii Teat- 
rului cu reprezentantii Ambasadei 
Ucrainei care, tntr-un timp foarte 
scurt, au tradus un fragment din 
spectaepi.

Copiii refugiati au uitaf de grijiie 
cotidiene, fiind invitati la spectacoiu! 
;,EIefantfelul curios" de Rudyard Kip­
ling, prezentat de actorii Teatrului 
Republican de Papu$i „Ucurici".

De un pie de primavara s ide  un cer 
senin cu multa pace au avut parte si 
,'copHi care au mers ia spectacoie si la 
asa-zisele reprize de circ organizate 
de Teatrui Fara Nume, din Chisinau, 
unde clovnul Slava (VeaceSlay iaco^

■ vlev) !e-au oferit mai multe.ciipe de 
buCurie, tncercand astfel sa-i faca sa 
uite de grozaviile razboiului. . ; .

De mentionat c a , gazde primi- 
toare pentru copiii refugiati au fost 
teatrele „Luceafarul", ,,M. Eminescu", 
,A. P. Cehov" s. a. у  ■ ■ -
. Nici un, om de buna credinta nu  ̂

poate ramane indiferent fata de du- 
rerea poporul uCrainean. Ested crima 
ceea ce se tntampla pe continentui 
European tn sec. . XXI. E о tragedie 
umana pe care doar tmpreuna о pu- 
tem opri, ca toti copii lumii sa traiasca 
tn pace... ■’ ' i  -

Anatol FiSER

Afis cultural

CONCERTE
18-i9martie

Palaful National „N ico lae Sulac" -  „Adriana Ochisanu - 
Viata mea e cantecul!" -  19.00

TEATRU

„Mihai Eminescu" -  „ Istoria comunismului povestita pen­
tru bolnavii mintal" -  18.00 ,-
„Luceafarul" -  „Testamentul" -  18.30 ;
„Eugene Ionesco"- „Fiti sanatos, domnule!” -  18.30 
Satirkus „I. L  Caragiaie" „Made in Moldova" -18.30 
Teatrui „A. R. Cehov" -  „Divele sau tn teatru doar fete" - 
18.30
Teatru „De pe strada Trandafirllor" т  „Regele tear " - 
18.00

79 martie
„Mihai Eminescu" -  „Familia Tot" -  18.00

„Eugene Ionesco" -  „Arta convietuirii" -  18.30 
Satiricus „1. L  Caragiaie" -  „Doctor de feme!" -  18.30 
„Luceafarul" -  „Fiori de mina" -  18.30 
Teatrui „А. P. Cehov" -  „Pasiunea Maddalenei" -  18.30 
Teatrui Geneza Art -  „ 3 + Cristina pe freeventa iubirii" -
19.00

20 martie
Teatrui.National de Opera si Balet -  „Nunta lui Figaro" -
17.00 ■
„Mihai Eminescu".-„Dosarele Siberiei" - 18.00 - 
„Eugene Ionesco" -  „Oscar si tanti Roz" - 17.30 
„Luceafarul" -  „Fazanul" -  18.30 
Satiricus „I. L. Caragiaie" -  „Cerere tn casatorle"— 18.30 
Teatrui „А.; P. Cehov" -  „Salut din lumea cealalta sau 
,̂ Fiti sanato§l!"-18.30
Teatrui Geneza Art -  „3 + Cristina pe freeventa iubirii" -
19.00 . :
Teatrui „De pe strada Trandafirllor" -  „Regele Lear" -
18.00

Horoscopui saptamanii

BERBEC ■
La servidu se vor ivi tot feiul de situatii care vayor obli- • 
ga la uh efort deosebit. In cazui tn care doriti sa plecati 
ia drum, mare atentie, caci ati putea avea Tncurcaturi 
legate de acte. tn anturajul apropiat yor fi dezbateri 
aprinse. Totu§i, popularitatea de care' va bucurafi va 
permite sa avet;! un cuvant greu de spus-. : : - T :

TAUR
Unele din lucrarile de la serviciu vor deveni urgente §i 
n-ar fi- exdus sa fie nevoie sa ramaneti peste program, 
tn plan sentimental vefr avea unele nemuIfumiri, dar nu 
este cazui sa ie discutati pana nu veti fi caim.'Proiecteie 
pe careyi ie-afi facut pentru timpul liber va vor fi date - 
peste cap. ;' '■■■

GEMENI
Reiatiile cu prietenti au de suferit din cauza.principiiior 
pe care.ie siistinett cu tneapatanare. Ar fi bine sa a co r-. 
datl rnai multa atentie actiyitafilor casnice, chiar daca 

.va preocupa problemele profesionale. La locu! de mun- 
:CB sau tn afaceri, intui^ia va poate fi de mare ajutor.

■ RAC
trebui sa munciti din greu, darcum  rezultatele va 

-.Тг; vor.satisface, efortul nu ya va obost. Din purict de ve- 
dere finaheiar, puteti spera la о reu§ita. Sunt posibiie 
probleme de sanitate, a|a ca arfi bine daca v-a^i trece 
tn program ceva mai muit timp pentru odihna |i reia- 
xare.

: LEU
In plan sentimentaI, lucrurile evolueaza cum nu se poa- : 
te nriai bine. Popularitateatri randul persoarieiorde sex 
opus este.Tn cre5tere. Acasa este pQ5ibil sa ;apara:un'e!e 
dfsculjii pe tonuri Tnaite, care vor tensiona atmosfera 

■ din familie, dar lucrurile se vor rezolva fara probleme.

I in cazui tn care, dpritlsa va implicati tri activitati hoi, ya 
' fi nevoid de^un sfort sUstinLit pentru a le.face fata. De- 

v energie fizica hu duceti lipsa, dar nu prea.reu§iti sa о 
fofositi. Yeti fi cam impulsiy, ceea ce v-^ar putea pune tn 

;. situatia de a avea netntelegeri cu superiorii. . ^ ^

BALANJA
Calmul cere a fi pus pe priinul plari; altfel puteti fi an- 
grenat tn tot'fejul de cb.riflicte. ActiVitatiie iriteieetuale 
va favorizeaza tn rnod special, danduya-pcazta s^ 
purieti tn evtderita calitafile. N -ar fi exclus'sa obtigst 

■sa plecati ia un drurti, situatie ce nu va va bucura.

SCORPION
Yep’ beheficia de un bun echiiibru energetic, acesta { 
permitandu-va sa fezolyati.cHestiuni dintre cele mai 
diverse. Ati putea profita de conjunctura acestor zile 
pentru a ya consolida relatia cu partenerul de viata. 
Este foarte posibil ca acesta sa aiba unele realizari de 
care va veti bucura tmpreuna.

' т у . ' - . SAGETATOR
Va trebui sa ramaneti peste program-la serviciu sau 
oricurn, problemele euxare va confruntati la slujba va 
vor ocupa glndurile |i tn timpui liber. O  fjtnalizar& se 
va realiza pe nea§teptate. tn aceasta perioada sunteti 
domic sa va implicati tn activitati noi.

CAPRICORN
Relatia cu partenerul de viata are toate lansele sa se 
tmbunatateasca. Este posibil ca acesta sa aiba о reali- 
zare de care va veti bucura tmpreuna. Aceasta perioada 
se va dovedi a fi destui de buna:pentru;a va pune de 
acord cu rudele apropiafe asupra unor- chestiuni de in- 
terescomun.

VARSATOR
Starea genera la va fi excelenta, a?a ca nu yefi avea pro­
bleme tn a duce orice activitate ia bun starlit Tn cazui 
tn care aveti de sustinut о activitate inteiectuala, nu tre~ 
buie sa aveti emotii, caci inteligenta |i inspiratia se vor 
tmbinatn mod fericit

PE|TI
Activitatile soda Ie vor fi un bun prilej de a va face re- 
marcat. Nu trebuie, tnsa, sa va iasatt influentat de once 
zambet amabf!. Relatia cu superiorii se va tmbunatati. 
Ciipele petrecutetn compania partenerului de suflet va 
vor ajuta-sa depa§iti cu u§urinta agitatia cotidiana.

P O P O R U L U I
. Ziaml -este Tnregistrat la  Camera Tnr^istrarit 
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